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1. OBJETO DE LA GUIA

El objeto de esta guia es presentar las bases de la Convocatoria 2021 de Catalufa
para operaciones del Programa de Itinerarios de Emprendimiento Juvenil de la
Fundacién INCYDE en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil (POEJ)
del Fondo Social Europeo 2014-2020, asi como facilitar la informacion necesaria
para la preparacion y presentacion de candidaturas a la misma.

La Guia describe aspectos particulares de la seleccién, ejecucion y justificacion de
operaciones del Eje 5, actuaciones financiadas con fondos de la Iniciativa de
Empleo Juvenil (IEJ) aquellas personas jévenes, mayores de 16 y menores de 25,
o las menores de 30 anos en el caso de personas con un grado de discapacidad
igual o superior al 33 por ciento no ocupadas y no integradas en los sistemas de
educacion y formacion, en el marco de la Prioridad de Inversidn 8.2 - Integracion
sostenible en el mercado de trabajo de los jévenes (IEJ), en particular de aquellos
sin trabajo y no integrados en los sistemas de educacion o formacion, asi como los
jovenes que corren el riesgo de sufrir exclusidon social y los procedentes de
comunidades marginadas, también a través de la aplicacion de la Garantia Juvenil
y bajo el Objetivo Especifico 8.2.3 Aumentar el emprendimiento de las personas
jovenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de educacién o formacién
como via de acceso al mercado laboral a través de la creacién de empresas.
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2. CONTEXTO

2.1. El Fondo Social Europeo y el Programa de Itinerarios de

Emprendimiento Juvenil

El Fondo Social Europeo (FSE), creado en 1957, es el instrumento financiero de la
Unidon Europea mas importante para la promocion del empleo. Respalda las
politicas y prioridades destinadas a alcanzar el pleno empleo y a mejorar la calidad
y la productividad en el trabajo, la movilidad geogréafica y profesional de los
trabajadores de la Unidn, los sistemas de educacién y formacién, asi como la
inclusion social, contribuyendo de este modo a fomentar la cohesion territorial,
econdmica y social.

La reduccién del desempleo juvenil constituye uno de los retos mas importantes
en la actualidad. Por esa razén, en Espafia contamos con un Programa Operativo
de Empleo Juvenil cofinanciado por el Fondo Social Europeo para el periodo 2014-
2023.

La Fundacion INCYDE participa a través del Programa de Itinerarios de
Emprendimiento Juvenil (PIEJ), que tiene como objetivo incorporar al mercado
laboral por la via del emprendimiento a jovenes de toda Espafia no ocupados y no
integrados en los sistemas de educacidon o formacién. Por tanto, se apoyara y
acompaflara a estas personas en su transicion desde su situacién actual de
desempleo hasta la actividad laboral.

Multiples fuentes reconocen que la via del crecimiento y el empleo europeo pasa
por fomentar el emprendimiento, especialmente para aumentar la empleabilidad
de los jovenes. Diferentes encuestas indican que entre el 15% y el 20% de los
jovenes que tienen contacto con el emprendimiento terminan creando su propia
empresa (entre tres y cinco veces mas de lo que ocurre entre la poblacién general).
Pero, incluso cuando no ponen en marcha su propia empresa, la experiencia les
reporta conocimientos y habilidades empresariales esenciales como creatividad,
iniciativa, tenacidad, trabajo en equipo, gestién del riesgo y sentido de la
responsabilidad. Cualidades valoradas en el mundo profesional y que, por tanto,
incrementan su empleabilidad.

2.2. Metas y objetivos

Para el periodo 2014-2023, la Fundacién INCYDE se ha fijado como meta apoyar
a mas de 13.000 personas jovenes en su proceso de incorporacion al mercado
laboral incrementando sus conocimientos y habilidades emprendedoras vy
empresariales.

La Fundacién INCYDE como Organismo Intermedio del FSE seleccionara
operaciones dentro del Eje 5 (Promover la sostenibilidad y calidad en el empleo y
favorecer la movilidad laboral, participando Unicamente el colectivo de personas
jovenes, no ocupadas y que no reciben educacion o formacion y registradas en el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil), en el marco de la Prioridad de Inversidn
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8.2 (Integracidon sostenible en el mercado de trabajo de los jévenes (IEJ), en
particular de aquellos sin trabajo y no integrados en los sistemas de educacién o
formacidn, asi como los jovenes que corren el riesgo de sufrir exclusion social y
los procedentes de comunidades marginadas, también a través de la aplicacién de
la Garantia Juvenil) y bajo Objetivo Especifico 8.2.3 (Aumentar el emprendimiento
de las personas jovenes no ocupadas y no integradas en los sistemas de educacién
o formaciéon como via de acceso al mercado laboral a través de la creacion de
empresas).

Los resultados que Espafia, como Estado miembro, pretende conseguir con la
ayuda del FSE son:

e Fomentar el desarrollo de competencias emprendedoras entre las personas
jovenes;

e Mejorar los niveles de autoempleo e iniciativa empresarial entre las personas
jovenes, incluyendo las distintas formas de emprendimiento en el marco de la
economia social;

e Eliminar las barreras que dificultan o impiden la transformacién de las ideas
emprendedoras de la poblacién juvenil en operaciones concretas;

e Fomentar el espiritu y la cultura emprendedora entre las personas jovenes.

Para ello, la Fundacion INCYDE seleccionara operaciones que mejor respondan a
los objetivos del Programa de Itinerarios de Emprendimiento Juvenil y que de
forma integrada:

e Ofrezcan itinerarios holisticos, desde la sensibilizacién hasta el
acompafamiento en los primeros meses de la actividad empresarial,
complementarios a otros programas y servicios existentes, y
adaptados al perfil de las personas destinatarias.

e Garanticen la no exclusidon por motivos sociales, de nivel formativo,
por razones de género o por lugar de residencia, de ninguna persona
que responda al perfil de participante.

e Fomenten el equilibrio territorial del programa, ofreciéndolo en todas
las regiones.

e Traten, de manera efectiva, que un elevado numero de jévenes
espafoles se incorporen al mercado laboral generando su propio
puesto de trabajo.
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3. PRINCIPIOS QUE RIGEN LA CONVOCATORIA

La seleccién de operaciones se realizard en régimen de concurrencia competitiva
respetando los principios de objetividad, igualdad, transparencia y publicidad. Los
criterios especificos con los que se valoraran las convocatorias se incluyen en el
apartado 4.1.

Las operaciones estaran destinadas especificamente a incorporar al mercado
laboral a menores de 30 afos, no ocupados y no integrados en los sistemas de
educacion o formacion, llevando a cabo acciones de fomento, formacién y apoyo
al emprendimiento.

3.1. Principios de admisibilidad

Podran ser solicitantes y por tanto presentar una operacion para tener la
posibilidad de acceder a la condicion de beneficiario de la ayuda del Fondo Social
Europeo, aquellas entidades publicas o privadas que, teniendo unos fines
adecuados para la realizacion de actividades acordes con los objetivos del
Programa de Itinerarios de Empleo Juvenil, cumplan los siguientes requisitos:

a) Poseer entre sus fines o funciones institucionales al menos uno de los
siguientes:

i. La promocién general de la actividad econdmica y empresarial, asi
como la promocién del empleo por la via del emprendimiento.

ii. La organizacién y promocién de actividades docentes orientadas a la
formacion para el emprendimiento y a la formacion profesional.

No se consideraran elegibles las entidades cuyos fines estatutarios estén
dirigidos a atender colectivos o sectores profesionales especificos. Tampoco
seran elegibles aquellas entidades que no contemplen la formacién y el
emprendimiento empresarial o laboral entre sus fines.

b) Carecer de fines de lucro.

c) Estar legalmente constituidas en Espafa y debidamente inscritas en el
correspondiente registro administrativo estatal.

d) Disponer de capacidad econdmica y financiera suficiente para garantizar la
ejecucion de las actuaciones previstas en la operacién presentada,
entendiéndose por tal:
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i. Contar con un presupuesto ejecutado en el ejercicio precedente,
superior a la mitad de la suma del coste total de la operacién
solicitada, y como minimo, de 150.000 €. En su defecto, se podra
presentar un aval bancario por este mismo importe una vez emitida
la resolucién provisional.

Solamente en los casos que se necesite aval bancario, la entidad
deberd cumplimentar, y enviar junto con la operacién presentada, el
Anexo V “Modelo Certificado Aval” para garantizar el aval bancario si
es aprobada la operacion.

ii. Comprometerse a aportar la cofinanciacion suficiente para cubrir la
parte de la cofinanciaciéon nacional de la operacion presentada.

e) Disponer de la estructura y la capacidad suficientes para garantizar el
cumplimiento de los objetivos de la operacion.

Cada solicitante podra presentar una Unica operacion por convocatoria.

No podran acceder a la consideracién de beneficiarios las entidades en las que
concurra alguna de las circunstancias contenidas en los apartados 2 y 3 del articulo
13 de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, de 17 de noviembre.

Se entiende por beneficiario, con arreglo al apartado 10 del articulo 2 del
Reglamento (UE) No 1303/2013, aquel organismo responsable de iniciar o de
iniciar y ejecutar la operacién que haya sido seleccionada en virtud de esta
convocatoria.

Cuando la operacion seleccionada hubiera sido presentada por una entidad con
atribuciones de representacidén del conjunto de miembros que la integran, ésta
adquirira la condicidn de beneficiaria, conforme a la definicién del apartado 10 del
articulo 2 del Reglamento (UE) No 1303/2013, sin perjuicio de que cada uno de
los miembros integrantes por ella representados pueda efectuar la totalidad o
parte de las actividades en que consista la operacidn en nombre y por cuenta del
beneficiario.

3.2. Principios horizontales

Los proyectos presentados deberan garantizar de forma explicita el cumplimiento
de los principios horizontales y deberdn tener un impacto positivo, y verificable,
a lo largo de la preparacion, ejecucion, seguimiento y presentacién de informes de
las operaciones, con relacién a:

a) La promocion de la igualdad entre hombres y mujeres

Contemplaran la necesidad de promover la igualdad entre hombres y mujeres
y la integracion de la perspectiva de género.
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b) La no discriminacion y accesibilidad

Se deberan tomar las medidas oportunas para evitar cualquier discriminacién
por razén de sexo, raza u origen étnico, religion o convicciones, discapacidad,
edad u orientacion sexual.

c) El desarrollo sostenible.

Perseguiran de conformidad con el principio de desarrollo sostenible y con el
fomento por parte de la Unidn Europea del objetivo de conservacion,
proteccién y mejora de la calidad del medio ambiente.

a) La buena gestion financiera

Supone el respeto al principio de economia, al principio de eficacia y principio
de eficiencia.

3.3. Complementariedad con otros fondos y otras politicas

Las operaciones deberdan ser concebidas para ser complementarias y no
sustitutivas de otras ya existentes a nivel nacional y local, de manera que se llegue
a mas personas y que éstas reciban una atencién personalizada y enfocada a la
consecucién de los objetivos de la operacion.

3.4. Personas Participantes

Las operaciones objeto de esta convocatoria estaran destinadas Unicamente a
mayores de 16 afios y menores de 30 afos, incluidas las personas con
discapacidad, no ocupados y no integrados en los sistemas de educacion o
formacidén, que estén registrados en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Un participante es una persona que se beneficia directamente de la operaciéon en
los términos que se hayan definido en los objetivos a conseguir, no debiéndose
considerar como tal a personas que se puedan beneficiar indirectamente. Por
tanto, sélo se consideraran participantes a efectos de esta convocatoria las
personas que participen de forma efectiva en las acciones de formacién
aprobadas y de los que se hayan recogido indicadores.

Si una misma persona participa en varias acciones en el marco una operacion, se
la contabilizara una Unica vez como destinataria de esta.

A la hora de considerar la edad de los participantes, la referencia sera la edad en
el momento de iniciar las acciones presenciales de formacién.

Los datos personales indicados en el apartado de Desagregacion de
Indicadores y Microdatos deberan recogerse obligatoriamente para todos
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los participantes. No se consideraran participantes a aquellas personas de las
que no se dispongan todos los datos identificativos y personales indicados en dicho
Anexo.

El registro de la informacion de cada participante debera recogerse de forma previa
a gue comience su formacion. Los datos a esa fecha seran los que determinaran
el perfil de cada persona antes de su participacién en la operacion.

3.5. Acciones a financiar

Las operaciones deberan presentar un enfoque basado en resultados. A tal
efecto, deberan recoger una previsién de los indicadores de ejecucion y resultados
correspondientes a sus actuaciones, conforme al Anexo I de este documento. Los
indicadores deberan ser coherentes y realistas con la financiacién solicitada.

Las operaciones deberan demostrar el valor afadido que aportan a las politicas
y/o medidas de empleo ya existentes, justificando su caracter innovador respecto
a los objetivos, los procesos, los participantes, la metodologia u otros aspectos de
esta.

Las operaciones deberan incluir obligatoriamente y de manera fundamental
actuaciones de formacion, grupales o personalizadas, adaptadas al perfil y
necesidades de las personas participantes. En ellas se debera seleccionar a las
personas participantes atendiendo a su motivacién y compromiso y priorizando a
aquellas que puedan presentar un perfil con mayor dificultad en el acceso al
mercado laboral.

La formacidon podra consistir en sesiones de formacién grupal, sesiones de
formacion individuales y sesiones de mentoring. La formacién podra impartirse en
modalidad presencial, on-line o blended (mezcla de presencial y on-line).

Como parte de la formacidén se asesorara y supervisara el trabajo de definicién de
la operacion empresarial o profesional de cada participante para asegurar su
viabilidad tanto en términos de las capacidades individuales de la persona como
con relacion al mercado y el contexto actual.

Todos los participantes en acciones que requieran presencia fisica deberan tener
de un modo obligatorio, la cobertura de un seguro de accidentes debidamente
suscrito por el Beneficiario durante el plazo de duracion de estas.

El ndmero minimo de participantes requerido para ejecutar una accién de
formacion sera del 85% del nimero total de participantes fijado como
objetivo para dicha accion en la memoria aprobada de la operacién. Si no se ha
obtenido ese minimo podra aplicarse una minoracién econémica proporcional.

Para garantizar la calidad de la formacién impartida, los docentes tendran que
cumplir con los criterios de homologacién de docentes establecidos por la
Fundacion INCYDE, incluidos en el Anexo II de este documento. A aquellas

10
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operaciones que resulten aprobadas se les solicitara la informacién necesaria para
comprobar el cumplimiento de este criterio de forma previa al inicio de las acciones
de formacién.

De manera complementaria, y siempre que esté debidamente justificado en la
operacidon y que sea aprobado por la Fundacion INCYDE, se podran incluir acciones
complementarias como:

e Elaboracion de material formativo e informativo
e Diagnésticos, metodologias y guias

En cualquier caso, las operaciones deberan ser finalistas, estar enfocadas a la
insercion laboral, el autoempleo y el emprendimiento. No se aceptaran operaciones
con objetivos difusos o poco concretos en este sentido. Los indicadores de
resultados que se definan seran clave en este aspecto, asi como toda la descripcién
de las acciones que debe realizarse en el apartado 2.4 del formulario de solicitud.

3.6. Seguimiento y evaluacion

Teniendo en cuenta las particularidades del colectivo participante, cada persona
debera contar con un plan individualizado con relacidén a la formacion que recibira
en la operacion, con una serie de indicadores o hitos a cumplir calendarizados
conforme a su plan de trabajo.

Sera obligacidn de las entidades beneficiarias consignar el cumplimiento (o no) de
dichos hitos, afiadiendo la informacién descriptiva que corresponda en cuanto a
observaciones, modificaciones o acciones correctivas.

La informacién especifica que se debera tener en cuenta a la hora de disefar y
ejecutar las operaciones es la que se incluye en el Anexo I.

3.7. Complementariedad con otros fondos y otras politicas

Las operaciones deberan ser concebidas para ser complementarias y no
sustitutivas de otras ya existentes a nivel nacional y local, de manera que se llegue
a mas personas y que éstas reciban una atencién personalizada y enfocada a la
consecucién de los objetivos de la operacion.

11
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3.8. Dotacion presupuestaria

La dotacién de Fondo Social Europeo destinada a esta convocatoria asciende a
650.000,00 €.

El presupuesto minimo por operacion sera de 150.000,00 €. Este importe
se refiere al coste total de la operacion, incluyendo tanto la financiacién aportada
por el Fondo Social Europeo como la del propio beneficiario.

Segun lo previsto en el Programa Operativo de Empleo Juvenil, la participacion del
Fondo Social Europeo en las operaciones seleccionadas en esta convocatoria,
financiada por la Iniciativa de Empleo Juvenil sera del 91,89 %.

El coste total de la operacion solicitada podra reducirse:

e En base a la puntuacién o a la valoracién efectuada por la Comisidon de
Evaluacién, en virtud de los criterios de evaluacidon establecidos en esta
Guia.

e Debido a la dotacién presupuestaria disponible y a la regionalizacién
establecida por las Autoridades del Programa Operativo de Empleo Juvenil.

En este caso, la Fundacion INCYDE instara al Beneficiario, en la notificacion de la
propuesta de resolucidn, a la reformulacidén técnica y econdmica de la operacion
para ajustarlo a los compromisos y condiciones del importe aprobado.

3.9. éCuanto pueden durar las operaciones?

Los gastos derivados de la ejecucion de las operaciones seleccionadas en virtud de
la presente convocatoria podran ser elegibles a ser cofinanciados por el Fondo
Social Europeo si el beneficiario ha incurrido en los mismos a partir de la fecha de
publicacidn de la convocatoria, 20 de mayo de 2021.

Las operaciones no podran estar comenzadas con anterioridad a haber presentado
la solicitud de financiacion en el marco de esta convocatoria.

En cualquier caso, las operaciones aprobadas no podran estar concluidas con
anterioridad a haber presentado la solicitud de financiacion a la Fundaciéon INCYDE
en el marco de esta convocatoria.

La fecha limite de ejecucidon para esta convocatoria sera el 30 de junio de
2022. Por tanto, todas las actividades deberan estar concluidas a esa fecha.

El pago de los costes sociales y el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
(IRPF) sera elegible hasta el 30 de junio de 2022 aunque su pago se realice con
posterioridad a esta fecha.

La fecha limite de justificacion del gasto para esta convocatoria sera el 8
de julio de 2022 a las 13,00 horas. Por tanto, antes de esta fecha:

12
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e Todos los gastos generados, deberan estar pagados y subidos al aplicativo
provisto por el Organismo Intermedio.

e Se deberadn haber realizado todos los tramites de justificacion técnica y
econdmica.

Las fechas limites de justificacién de las operaciones podran estar sujetas a
cambios motivados por requerimientos del Fondo Social Europeo o del Organismo
Intermedio.

3.10. Medidas Antifraude

Como parte del plan de prevencién de fraude de la Fundacion INCYDE, cualquier
interesado o afectado podra poner en conocimiento a la Fundacién, de forma
anénima, de cualquier sospecha de fraude en el marco de actividades
cofinanciadas por el FSE enviando un correo  electrénico  a:
compliance@incydecamaras.es detallando la incidencia y ofreciendo datos
relevantes a la denuncia.

Por otra parte, el Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude, drgano encargado
de coordinar las acciones encaminadas a proteger los intereses financieros de la
Unidn Europea contra el fraude en colaboracién con la Oficina Europea de Lucha
contra el Fraude (OLAF), integrado en la Intervencidon General de la Administracion
del Estado y, de acuerdo con la disposicidn adicional 252 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, tiene entre su funciones la de establecer
los cauces de informacidn sobre irregularidades y sospechas de fraude, por lo que:

"Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran ser
constitutivos de fraude o irregularidad en relacion con operaciones financiadas
total o parcialmente con cargo a fondos procedentes de la Union Europea en el
marco de la presente convocatoria podra poner dichos hechos en conocimiento del
Servicio Nacional de Coordinacién Antifraude de la Intervencion General de la
Administracion del Estado, por medios electrdnicos a través del canal habilitado al
efecto por dicho Servicio en la direccion web
http://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-ES/Paginas/denan.aspx y en
los términos establecidos en la Comunicacion 1/2017, de 3 de abril, del citado
Servicio, que se adjunta como anexo a la presente convocatoria.
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3.11. Firma Digital/electréonica

La base legal de la Firma electrénica esta recogida en la Ley 59/2003 de Firma
Electrénica. Segun la ley, la firma electrénica reconocida es la Unica que puede ser
considerada equivalente a la firma manuscrita:

(Art. 3.4) La firma electronica reconocida tendrd, respecto de los datos
consignados en forma electrénica, el mismo valor que la firma manuscrita en
relacion con los consignados en papel.

La firma electrénica es un conjunto de datos electronicos que acompafan o que
estan asociados a un documento electrénico y cuyas funciones basicas son:

e Identificar al firmante de manera inequivoca.

e Asegurar la integridad del documento firmado. Asegura que el documento
firmado es exactamente el mismo que el original y que no ha sufrido
alteracidon o manipulacién.

e Asegurar el no repudio del documento firmado. Los datos que utiliza el
firmante para realizar la firma son Unicos y exclusivos y, por tanto,
posteriormente, no puede decir que no ha firmado el documento.

En el supuesto que la entidad utilice la firma digital en los documentos que enviara
al Organismo Intermedio, se asegurara que el algoritmo de verificacion esté
disponible y que la firma contenga un sello de tiempo.
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4. PRESENTACION Y SELECCION DE OPERACIONES

Toda la documentacion e informacidn necesaria para la presentacion de
operaciones se encuentra disponible en la pagina web de la Fundacién INCYDE
(www.incyde.org). Cualquier duda o consulta adicional debera tramitarse por
correo electrénico a través de la siguiente direccion: fse@incydecamaras.es

Las solicitudes deberan presentarse on-line a través de la pagina web de la
Fundacién INCYDE (www.incyde.org). Los solicitantes deberan cumplimentar el
formulario de solicitud en castellano.

Sélo se permitira la presentacion de una solicitud por entidad.

La convocatoria se abre el 20 de mayo de 2021. La aplicacion informatica para
la presentacion de operaciones se cerrara a las 13:00 CEST el 9 de junio de
2021.

El formulario contiene todos los campos que deben cumplimentarse, asi como un
sistema de autovalidacidon de estos. La relacién de la informacién a cumplimentar
es la que se incluye en el Anexo IV de este documento.

Previo a completar el formulario, la entidad beneficiaria debera registrar en el
aplicativo informatico la informacidn identificativa de la entidad.

También debera incluir, escaneadas:

-las ultimas cuentas anuales auditadas. En caso de no ser obligatoria la auditoria
de cuentas, se requeriran las cuentas anuales del ultimo ejercicio cerrado. Las
cuentas anuales deberan corresponderse con los datos a presentarse en la
solicitud.

-y los estatutos legalizados de la entidad

Si la entidad ya estuviera registrada, debera verificar que la informacién de la
entidad, las cuentas anuales y los estatutos estén subidos y actualizados.

Los solicitantes deberan incluir una copia firmada y escaneada de la Declaracion
Responsable, conforme al modelo del Anexo IV, cumplimentando la informacion
correspondiente sin alterar ni modificar el resto del documento.

Asimismo, cuando proceda, se incluird el Anexo V “Certificado Aval” para
garantizar la presentaciéon posterior de un aval bancario en el caso de ser
seleccionado como beneficiario, una vez emitida la resolucién provisional.

No serd posible subsanar ni corregir la documentacion presentada
después de la fecha limite para la presentacion de operaciones
establecida.
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4.1. Proceso evaluador para la selecciéon de las operaciones
4.1.1. Evaluacion

Todas las operaciones se someteran a un proceso multiple de evaluacidon en
relaciéon con la admisibilidad de las entidades, la elegibilidad de la operacion y la
baremacion de todas las operaciones seleccionadas.

La valoracién de la admisibilidad y la elegibilidad sera un proceso de “si” o “no”,
es decir, no cabra la flexibilidad en la aplicacion de los criterios.

El incumplimiento de cualquiera de esos criterios de elegibilidad impedira la
evaluacion de la operacion en términos de calidad y la subsecuente seleccion de la
operacién. Sdlo las operaciones admisibles y elegibles serdn evaluadas en términos
de calidad.

La evaluacién de cada operacion resultara en uno de los siguientes estados:

La operacién presentada es elegible.

Seleccionada Ha sido evaluada y aceptada.

La operacién presentada es elegible.

Ha sido evaluada y aceptada, sin embargo, se requieren aclaraciones y/o la
realizacion de ajustes en el presupuesto e indicadores. La aprobacion final
esta condicionada a que se reflejen los cambios o aclaraciones solicitadas en
el Gestor.

Seleccionada con
Condicionamiento

La operacién presentada es elegible.
No Seleccionada Ha sido evaluada favorablemente, pero debido al orden de prelaciéon ha
quedado fuera del reparto presupuestario.

La operacidn presentada no cumple con los criterios de elegibilidad y por

No elegible .
gl tanto no ha sido evaluada.

La entidad no cumple con los criterios de admisibilidad y por tanto no ha sido

No admisible
evaluada.

4.1.2. Criterios de admisibilidad de la entidad

Todas las preguntas que se incluyen a continuacién deberan ser contestadas
afirmativamente para que una operacion pueda pasar a la evaluacién de calidad.

1. ¢éSe cumplen los criterios de la entidad?

a. Poseer entre sus fines o funciones institucionales al menos uno de los
siguientes:
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i. La promocion general de la actividad econdmica y empresarial,
asi como la promocion del empleo.

ii. La organizacién y promociéon de actividades docentes
orientadas a la formacién y a la formacion profesional.

b. Carecer de fines de lucro.

c. Estar legalmente constituidas en Espafna y debidamente inscritas en
el correspondiente registro administrativo estatal.

2. El presupuesto ejecutado por la entidad en el ejercicio precedente es
superior a la mitad de la suma del coste total de la operacién solicitado.
3. Para la Declaracion Responsable
a. ¢Se ha incluido una copia de la Declaracién Responsable,
debidamente firmada?
b. El importe de cofinanciacion comprometido écubre, al menos, la
cofinanciacidn a aportar por el beneficiario de la operacion?
c. ¢El modelo utilizado es el facilitado, sin cambios ni alteraciones en el
texto de este?
d. ¢éSe dispone de la estructura y capacidad suficiente para garantizar el

cumplimiento de los objetivos de la operacién?
4.1.3 Criterios de elegibilidad de operaciones

La propuesta presentada debe cumplir afirmativamente con estos requisitos
formales

1. La solicitud se ha remitido dentro del plazo establecido

2. Esta la solicitud completa en todos sus campos, con informacion legible?

3. La operacidon no se ha iniciado antes de la presentacidn de esta oferta.
Una vez cumplidas las tres condiciones previas anteriormente indicadas se
aplicaran los criterios de seleccidn de operaciones. Los criterios de seleccién de
operaciones, aprobados por el Comité de Seguimiento del POEJ] por procedimiento
escrito el 20 de octubre de 2020, que debe cumplir toda operacion desarrollada
para la consecucidon de los objetivos establecidos dentro de la prioridad de
inversion 8.2 son los siguientes:

Criterios de seleccién de operaciones (CSO):
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Criterio 1

La operacién seleccionada debe circunscribirse al ambito del FSE y a la categoria de
intervencién que corresponda.

Criterio 2

La operacidn seleccionada debe adaptarse a los Principios rectores para la seleccion
de operaciones de la prioridad de inversidon y objetivo especifico en la que se
encuadre, tal como se recoge en el Programa Operativo.

Criterio 3

Cuando la operacidn prevea un determinado perfil para la entidad ejecutora de la
actuacién, serd necesario el cumplimiento de este requerimiento.

Criterio 4

Correspondencia de las personas participantes con el perfil de participante previsto
para cada objetivo especifico

Criterio 5

El criterio del método de simplificacidn no sera aplicable cuando una operacién o un
proyecto que forma parte de una operacidn se ejecuta exclusivamente mediante un
contrato publico de obras, bienes o servicios.

Criterio 6

La descripcién de la operacién debe tener resultados previstos asociados que
permitan agregar valor a los indicadores del Programa Operativo. Los resultados
previstos tienen que estar desagregados por sexo siempre que se trate de personas
fisicas

Criterio 7

Respeto del principio de igualdad entre mujeres y hombres, conforme a lo
establecido en el en el articulo 7 del Reglamento (UE) 1303/2013, apartado 5.3 del
Anexo | de este, y articulo 7 del Reglamento (UE) 1304/2013.

Criterio 8

Respeto de los principios de igualdad de oportunidades y no discriminacion,
conforme a lo establecido en el articulo 7 del Reglamento (UE) 1303/2013, apartado
5.3 del Anexo | de este, y articulo 8 del Reglamento (UE) 1304/2013.

Criterio 9

Respeto del principio de accesibilidad, conforme a lo establecido en el en el articulo
7 del Reglamento (UE) 1303/2013, apartado 5.4 del Anexo | de este, y articulo 8 del
Reglamento (UE) 1304/2013.

Criterio 10

Respeto al principio de desarrollo sostenible, conforme a lo descrito en el articulo 8
y en el apartado 5.2 del Anexo | del Reglamento (UE) 1303/2013.

Criterio 11

La operacion debe contribuir al logro de los objetivos especificos y al menos a uno
de los resultados esperados para uno de ellos, segln se establece en el apartado Il
de este documento.

Criterio 12

-Periodo de elegibilidad del Programa Operativo
Eje 1: de 1 de enero de 2014 a 31 de diciembre de 2023.

Todos los organismos deberan asegurarse de incluir a lo largo de la presentacién
de su operacion informacion suficiente que permita validar el cumplimiento de
estos criterios de seleccién de operaciones.
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Estos criterios de seleccién de operaciones son binarios, solo cabe SI CUMPLE o
NO CUMPLE. Estos criterios seran chequeados y constatada su existencia en el
proceso de seleccién de operaciones. Solo aquellas PROPUESTAS que consigan SI
CUMPLE en todos los criterios de seleccidn, pasaran a la fase de baremacion con
puntuacion.

Los criterios de calidad seran el instrumento que permitan establecer un orden de
prelacion en las ofertas presentadas.

Los criterios de calidad podran obtener la puntacién maxima que se recoge en la
siguiente tabla:

Criterios de evaluacion Puntuacion maxima
Criterio 1. Descripcion de la propuesta/operacion 47
Criterio 2. Descripcién de los objetivos 12
Criterio 3: Aplicacion de principios transversales 11
Criterio 4: Capacidad de la entidad beneficiaria 17
Criterio 5: Valor afiadido 13
Puntuacién maxima total 100

CRITERIOS Y SUBCRITERIOS por los que se baremara y puntuacion maxima para
cada uno de ellos.

A continuacién, se detallan los subcriterios por los que se evaluara, asi como la
puntuaciéon maxima para cada uno de ellos.

1. Relevancia y contribucidn a los objetivos de la convocatoria

e Criterio 1. Relevancia de la operacién

Puntuacion
maxima

CRITERIOS DE VALORACION

Blogue I Descripcion de la propuesta/operacion

Claridad en la descripcion de las actuaciones previstas
en el marco de la operacidon e impacto de los resultados 47
esperados vinculados a aquellas.

¢Esta la operacion claramente alineada con los objetivos de la

1.1 )
convocatoria?
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Bloque I Descripcion de la propuesta/operacion
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Puntuacion
maxima

1.2 ¢Hay un diagndstico de la necesidad social en el territorio en el 4
) que se va a desarrollar?
¢Se analiza la cobertura publica o privada de las necesidades
1.3 3
detectadas?
1.4 ¢Es el enfoque general realista y consistente? 6
15 ¢Es el presupuesto global coherente con las actividades y los 6
) resultados previstos?
16 éLa descripcién de los gastos de contratacion externa es 6
) coherente?
¢Estan equilibrados los costes de personal de la operacion y los
1.7 i 3
gastos de personal de la entidad?
1.8 ¢Se pueden lograr los objetivos previstos con las acciones 9
) propuestas?
1.9 ¢Se prevé la transferencia de la metodologia propuesta a otros 2
' ambitos o a politicas generales?

Bloque II Descripciéon de los objetivos

Grado de cobertura previsto sobre la poblacion a la que
va dirigida, que debera desagregarse por sexo,
siempre que sea posible.

Puntuacion

maxima

12

2.1

¢Estan los resultados esperados claramente definidos y se
han establecido metodologias o procedimientos disefiados ad
hoc para valorar la eficacia y la eficiencia de la operacion?

2.2

¢Se espera un impacto positivo relevante sobre los
participantes y su entorno, indicdndose el grado de cobertura
previsto sobre la poblacién a la que va dirigida?

Bloque III Aplicacién de principios transversales

Contribucion de la operacion al fomento de la igualdad
de oportunidades entre mujeres vy hombres,
promoviendo, entre otros objetivos, los siguientes: a)
la participacion sostenible de las mujeres, fomentando
su incorporacion y reduciendo la segregacion
(horizontal y vertical) por motivo de sexo; b) la
eliminacién y/o reduccion de los estereotipos de
género que aun existen en el mercado de trabajo, en la
educacion y la formacion; c) la conciliacion de la vida

Puntuacion

maxima
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privada y laboral y el reparto equitativo de
responsabilidades familiares entre mujeres y hombres.

Contribucion de la operacidon al desarrollo sostenible
y, en particular, a la proteccion medioambiental, la
eficiencia de los recursos, la mitigacion del cambio
climatico y la adaptacién al mismo, la biodiversidad y
la prevencion y gestion de riesgos, y ello de
conformidad con lo establecido en el articulo 8 del
Reglamento (UE) 1303/2013.

Bloque IV Capacidad de la entidad beneficiaria

Capacidad administrativa de la entidad beneficiaria
para recoger, guardar y comunicar datos sobre
participantes e indicadores de ejecucidn y resultados.

Puntuacion

maxima

17

5.2

¢Es la entidad solicitante relevante en el ambito de trabajo de
la operacién?

5.3

¢Estan las actividades de gestion claramente definidas?

5.4

éSon adecuados la cualificacion y la experiencia de los medios
profesionales implicados, asi como la calidad y adecuacién de
los demas recursos puestos a disposicion?

Bloque IV Capacidad de la entidad beneficiaria

Aplicacion de la perspectiva de género en el
diagnostico, diseiio, ejecucion y evaluacion de la
operacion.

Puntuacion

maxima

La operacion presenta algin elemento innovador
respecto a los objetivos, los procesos, los
destinatarios, la metodologia u otros aspectos de la
misma, conforme, en el caso de innovacioén social, a lo
establecido en el articulo 9 del Reglamento (UE)
1304/2013.

éSe describe el valor aifiadido del FSE con relacion a
otros instrumentos financieros en el ambito
regional/estatal/local?

Se prevén medidas o acciones de informacion y
comunicacion vinculadas a la operacion misma, mas
alla de las exigencias reglamentarias, con el propoésito
de garantizar el maximo nivel de transparencia y
reforzar la visibilidad del Fondo Social Europeo.?
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4.2. Proceso de aprobacion

Una vez evaluadas las solicitudes, el Departamento de Seleccion de Operaciones
emitira un informe, dirigido al Comité de Evaluacion, que recomiende la aprobacién
(con o sin condiciones) de las solicitudes que considere mas adecuadas a la luz de
la evaluacion.

Siempre que una propuesta haya sido baremada y hubiera quedado fuera de ser
seleccionada por no disponer de linea de crédito de la convocatoria, cabe la
reformulacién condicionada de las propuestas seleccionadas para dar cabida
presupuestariamente a la operacién “no seleccionada”, siempre y cuando las
operaciones no queden por debajo de los 150.000 euros. Para la reformulacién se
seguira un reparto proporcional a la puntuacién obtenida.

El Director General de la Fundacion INCYDE, a la vista del expediente y del informe
del Comité de Evaluacidon, formulard la propuesta de resolucidn provisional
expresando la relacion de operaciones cuya seleccion propone y su cuantia,
especificando su puntuacién y los criterios de valoracién seguidos para obtenerla.
Asimismo, incluird la relacién ordenada de todas las solicitudes para las que se
propone la denegacién, segun puntuacién obtenida en la valoracién.

En el caso de un empate en la puntuacion de la evaluacion, y cuando sélo pueda
otorgarse la ayuda a una sola entidad por no poder hacer una reformulacién de las
propuestas, se aplicard un criterio de prelacidén, seleccionandose la primera
solicitud recibida.

La operacidn tal y como sea aprobada, vinculara en todos sus extremos a la entidad
beneficiaria, y no podra incluir contenidos, actuaciones, alcances territoriales o
cualquier otro aspecto diferente de los inicialmente consignados en la solicitud
inicial, a excepcién de los ajustes en el plan de trabajo. La resolucidn provisional
se notificara, via correo electrdnico, a las entidades propuestas como beneficiarias,
a fin de que, en el plazo de quince (15) dias naturales tras la notificacion, envien
a la Fundacidn Incyde la siguiente documentacién:

Correo

Documentos L. Correo Postal
Electronico

51 es firmada si es firmada

Aceptacion de la ayuda asignada del Fondo Social Europeo digitalmente | en manuscrito

Original de Declaracign Responsable (si ha sido firmada en| siesfirmada | siesfirmada
manuscrito) digitalmente | en manuscrito

Copia del documento que acredite, conforme a la legislacion
vigente, las facultades de representacign del firmante de la X
solicitud para actuar en nombre de la persona juridica solicitante.

Copia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad. X
Copia del certificado de encontrarse al corriente de sus X
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

Copia del documento acreditativo de la inscripcion de la entidad

en el registro administrativo correspondiente, cuando dicha X

inscripcion sea preceptiva.
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En caso de ser Seleccionada con Condicionamiento, la entidad beneficiaria
reformulara la operaciéon enviando, a través del aplicativo, el plan de trabajo
definitivo ajustado al presupuesto aprobado y con los indicadores correspondientes

y cualquier aclaracion requerida.

Envio de documentos

Via correo electrénico, podran enviarse los documentos arriba indicados dentro
del plazo establecido, a la siguiente direccion: FSE@incydecamaras.es

La carta de aceptacién de la ayuda y la Declaracion Responsable deben estar
firmadas digitalmente por el representante legal de la entidad beneficiaria.

El asunto del correo electronico debe indicar “Coddigo de Operacidén”, *“Nombre de
entidad” y Documentos Iniciales.

Ejemplo: PEXXXXXXXXXX, Fundacién ABC, Documentos Iniciales

Via correo postal, podran enviarse los documentos arriba indicados dentro del
plazo establecido, a la siguiente direccion:

Fundacion INCYDE Calle Ribera del Loira 12, 28042 Madrid

La carta de aceptacidon de la ayuda y la Declaracién Responsable deben ser
originales firmados de manera manuscrita por el representante legal de la entidad
beneficiaria.

Para acreditar que el envio se ha realizado dentro del plazo establecido, se
recomienda enviar los documentos escaneados junto con el certificado de envio de
Correos al correo electronico fse@incydecamaras.es.

Si, dentro del plazo previsto, el beneficiario no cumpliera con los puntos anteriores,
la Fundacion INCYDE podra realizar propuesta de resolucién a favor del solicitante,
o los solicitantes siguientes, en el orden en que hayan quedado evaluadas las
operaciones. En caso de existir empate en la puntuacién, prevalecera el orden de
prelacion de las ofertas seleccionando la primera solicitud recibida.

Las propuestas de resolucién provisional no generan derecho a favor del
beneficiario propuesto, mientras no se le haya notificado la resolucion definitiva
aprobatoria.

4.3. Resoluciones

Las resoluciones, tanto de aprobacién como de denegacién, se dictaran vy
notificaran a los solicitantes en el plazo maximo de tres meses, contados desde la
fecha de finalizacion del periodo de presentacion de solicitudes de ayuda.
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Excepcionalmente, podra acordarse una ampliacién del referido plazo maximo de
resolucién y notificacidon en los términos y con las limitaciones establecidas en el
articulo 42.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, comunicandose dicho
acuerdo a los solicitantes.

Transcurrido el plazo maximo establecido sin que se haya dictado y notificado
resolucion expresa, se entenderd desestimada la solicitud, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 25.5 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La resolucion de la convocatoria en el que se establece las operaciones aprobadas
y denegadas sera publicada en la pagina web de la Fundacién INCYDE
(www.incyde.org) junto a la convocatoria.

La resolucién definitiva incluird la lista de las operaciones aprobadas y denegadas
junto a la puntuacidn de evaluacion y los presupuestos de cada operacion.

Una vez publicada la resolucién definitiva, se enviara a cada operacion aprobada,
via correo electronico, el Documento de Condiciones de la Ayuda (DECA). En este
documento se detallard los requisitos especificos relativos a los resultados que
deban obtenerse, el plan financiero, el sistema de justificacion de costes, el
calendario de ejecucién y la forma de pago al beneficiario.

4.4, Procedimiento de reclamacion

Los solicitantes de operaciones rechazadas seran informados por escrito de las
razones por las que su solicitud no ha sido aceptada o aprobada. Las entidades
solicitantes tendrdn derecho a presentar las alegaciones que estimen
convenientes.

La Fundacion INCYDE tramitara las alegaciones que se basen en los siguientes
criterios:

1. La evaluacidn no corresponde a la informacion facilitada en la solicitud.

2. La evaluacién o el proceso de seleccién no se ha realizado conforme a los
procedimientos descritos en este documento, pudiendo haber afectado a
la decision de aprobacion.

Las alegaciones se remitiran por correo certificado a la Fundacién INCYDE en un
maximo de quince (15) dias naturales desde la notificacidn oficial de no aprobacién
de una operacion (resolucion provisional).

El escrito de alegacion y la documentacién justificativa, si procede, debe enviarse
a:

FUNDACION INCYDE
Departamento de FSE

¢/ Ribera del Loira, 12 - 32 planta
28042 Madrid
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También se debe enviar el documento junto con acuse de recibo de correo, a la
Fundaciéon INCYDE, via correo electronico fse@incydecamaras.es, con el objeto de
agilizar los tramites.

Todas las reclamaciones seran analizadas por la Fundacién INCYDE vy recibiran su
correspondiente respuesta antes de realizar la resolucion definitiva de la
convocatoria.

Las entidades que hayan presentado una alegacién y no estén de acuerdo con la
resolucién definitiva publicada, podran remitir un recurso, por correo certificado a
la Fundacién INCYDE, en un plazo maximo de treinta (30) dias naturales desde el
dia siguiente de la publicacidon de la misma en la pagina web de la Fundacién
INCYDE. Dicho recurso sera resuelto por el Director General.

Se contestara a la organizacidn al correo electrénico de contacto facilitado en un
plazo maximo de veinte (20) dias naturales.

En caso de que el recurso produzca variaciones sustanciales en la Resolucién
Definitiva se publicard una adenda a la misma en la pagina web de la Fundacion
Incyde.

4.5, Obligaciones de los beneficiarios

Las entidades que resulten beneficiarias de la presente convocatoria, en tanto que
hayan sido seleccionadas como responsables de las operaciones que hubieran
presentado, estaran obligadas a comunicar de inmediato a la Fundacion INCYDE
cualquier modificacién de las condiciones inicialmente indicadas en su solicitud.

En cualquier caso, la relacion entre el beneficiario y la Fundacién INCYDE se regira
por lo estipulado en el Documento en el que se Establecen las Condiciones
de la Ayuda (DECA), firmado por ambas partes una vez aprobado la operacion
objeto de cofinanciacion.

Dicho Acuerdo recoge las siguientes obligaciones basicas del Beneficiario:

e Asumira la totalidad de las obligaciones inherentes a tal condicidon respecto
a la Fundacién INCYDE.

e Serd el Unico responsable juridico y financiero de la ejecucion de la
operaciéon ante la Fundacion INCYDE.

e Sera el Unico interlocutor con la Fundacion INCYDE.

e Asumira la Direccion, Administracion y Secretaria y Coordinacion de la
operacion, sin poder delegar ninguna de estas funciones.

e Cofinanciara la operacion en la parte que le corresponda.
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Informara periddicamente a la Fundacién INCYDE de la ejecucion y
justificacion técnica y econdmica de la operacion.

Se consideran obligaciones esenciales de los beneficiarios de las operaciones
seleccionadas, las siguientes:

a.

Mantener un sistema de contabilidad analitica (diferenciada) para todas
las transacciones, incluyendo las ndminas, relacionadas con las actuaciones
objeto de ayuda. Debera tener una codificacién contable adecuada que
permita identificar claramente dichas transacciones y su trazabilidad

. Asegurarse de que los gastos declarados son conformes con las normas

aplicables sobre ayudas de Estado y que no existe doble financiacién del
gasto con otros regimenes comunitarios o nacionales, asi como con otros
periodos de programacién del Fondo Social Europeo.

Acreditar ante la Fundacion INCYDE la realizacidon de la actividad y facilitar
las comprobaciones encaminadas a garantizar la correcta realizacion de la
operacién o accién objeto de la ayuda, aportando al efecto cuanta
documentacion le fuera requerida. Por su parte, la Fundacion INCYDE
establecerd un procedimiento de control que permita verificar y validar
administrativamente el 100% de las solicitudes de reembolso presentadas
por los beneficiarios, asi como verificar sobre el terreno un conjunto
representativo de las actuaciones y operaciones que se estén llevando a
cabo.

. Someterse a cualesquiera otras actuaciones de comprobaciéon y control

financiero que realice la Fundacién INCYDE, la Unidad Administradora del
Fondo Social Europeo, la Intervencidon General de la Administracion del
Estado, el Tribunal de Cuentas, los érganos de control de la Comisién
Europea o el Tribunal de Cuentas Europeo, de acuerdo con lo establecido en
la normativa aplicable a la gestidn de las ayudas cofinanciadas con fondos
comunitarios, aportando para ello cuanta informacién le sea requerida.

Cumplir con los requisitos de difusion y publicidad establecidos por la
Autoridad de Gestion del programa operativo. Asimismo, la entidad
beneficiaria debera cumplir con las obligaciones en materia de informacion
y comunicacién que le correspondan conforme al articulo 115 y al anexo
XII, 2.2 del Reglamento (UE) n® 1303/2013.

Estos requisitos se recogen en los siguientes enlaces:

http://ec.europa.eu/dgs/communication/services/visual identity/pdf/use-
emblem_es.pdf

https://www.boe.es/doue/2013/347/L00320-00469.pdf

http://europa.eu/about-eu/basic-information/symbols/flag/index es.htm
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En relacidn con esta obligacién, la entidad beneficiaria designara una
persona de contacto para las cuestiones de informacién y comunicacion.

Aceptar su inclusién en una lista publica de operaciones, que sera objeto de
publicacién electrénica o por otros medios segun lo previsto en el articulo
115.2 y el anexo XII 1. del Reglamento (UE) 1303/2013.

. Cumplir con los requisitos que en materia de Igualdad de oportunidades,
medio ambiente e innovacién social se establezcan en el Reglamento (UE)
1303/2013, el Reglamento (UE) 1304/2013 y cualesquiera otras normas
comunitarias o nacionales.

. Conservar los documentos originales o copias debidamente compulsadas o
bien en soporte de datos comunmente aceptados, en especial versiones
electrénicas de documentos originales o documentos existentes Unicamente
en versiones electrénicas; justificativos de la actuacidon realizada y la
aplicacion de los fondos recibidos en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacion y control. La disponibilidad de los documentos
se ajustara a lo dispuesto en el articulo 140 del Reglamento (UE)
1303/2013.

Para simplificar el computo del tiempo de custodia obligatorio reflejado en
el Reglamento 1303/2013 por la UE, la Fundacién INCYDE recomienda a las
entidades beneficiarias que se establezcan un periodo de custodia de la
documentacion de cinco afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la
fecha de presentacién de la solicitud de reembolso (cuenta justificativa) al
finalizar la operacion.

Observar las normas de subvencionabilidad nacionales que establezca la
Fundacién INCYDE o el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social
como responsable del FSE en Espafia.

Colaborar con la Fundacidon INCYDE en la elaboracidon de los informes de
ejecucién anual correspondientes y de cualquier otro informe para el que se
solicite informacion.

. Garantizar que se dispondra de datos de las personas participantes de las
actuaciones a nivel de microdatos (conforme al Anexo II), asi como que se
podra realizar un adecuado seguimiento del cumplimiento de los indicadores
de resultados a las 4 semanas y 6 meses de finalizadas las actuaciones.

Registrar y actualizar, al menos una vez al mes, la informacién relativa a
todas las actuaciones y a cada una de las personas sobre las que se ha
actuado en la aplicacién informatica CloudApp que la Fundacién INCYDE ha
puesto a disposicion de los beneficiarios. En el cumplimiento de esta
obligacion debera respetarse en todo caso lo previsto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal
y su Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016 relativo a la proteccidon de datos de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
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de estos datos y por el que se deroga la directiva 95/46/CE (Reglamento
General de proteccion de datos).

. Como parte del plan de prevencion de fraude de la Fundacién INCYDE,

cualquier interesado o afectado podra poner en conocimiento a la
Fundacion, de forma anénima, de cualquier sospecha de fraude en el marco
de actividades cofinanciadas por el FSE enviando un correo electrénico a:
compliance@incydecamaras.es detallando la incidencia y ofreciendo datos
relevantes a la denuncia.

Por otra parte, el Servicio Nacional de Coordinacién Antifraude, 6rgano
encargado de coordinar las acciones encaminadas a proteger los intereses
financieros de la Unién Europea contra el fraude en colaboracién con la
Oficina Europea de Lucha contra el Fraude (OLAF), integrado en la
Intervencion General de la Administracién del Estado y, de acuerdo con la
disposicién adicional 252 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, tiene entre sus funciones la de establecer los cauces de
informacién sobre irregularidades y sospechas de fraude, por lo que:

"Cualquier persona que tenga conocimiento de hechos que pudieran ser
constitutivos de fraude o irregularidad en relacion con operaciones
financiadas total o parcialmente con cargo a fondos procedentes de la Union
Europea en el marco de la presente convocatoria podra poner dichos hechos
en conocimiento del Servicio Nacional de Coordinacion Antifraude de la
Intervencion General de la Administracion del Estado, por medios
electronicos a través del canal habilitado al efecto por dicho Servicio en la
direccion web http://www.igae.pap.hacienda.gob.es/sitios/igae/es-
ES/Paginas/denan.aspx, y en los términos establecidos en la Comunicacion
1/2017, de 3 de abril, del citado Servicio, que se adjunta como anexo a la
presente convocatoria”.

4.6. Modificaciones de las resoluciones

En el caso de que alguna de las entidades a las que se haya aprobado una
operaciéon no pudieran ejecutar en su totalidad la cuantia que se hubiera asignado,
segun el plan financiero, deberad comunicarlo a la Fundacién INCYDE, través del
correo electrénico fse@incydecamaras.es.

La Fundacién INCYDE procedera de la siguiente manera:

Liberara los fondos comunicando a las entidades beneficiarias que hubieran
presentado ofertas en la misma convocatoria y que, por falta de fondos no
se aprobara su operacidon. Los fondos liberados se ofreceran a la entidad
denegada con la puntuacién mas alta. En caso de existir empate en la
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puntuacion, prevalecerd el orden de prelacion de las ofertas seleccionando
la primera solicitud recibida.

La distribucion de fondos se realizarad por Resolucién de la Direcciéon General
de la Fundacién INCYDE.

En el caso de que no hubiese ninguna entidad con capacidad para una
absorcidn eficiente de las cantidades liberadas, la Fundacién INCYDE
asignara dichas cantidades a otras convocatorias en el marco del Programa
Operativo de Empleo, Formacion y Educacion.
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5. SUBVENCIONABILIDAD Y JUSTIFICACION DE LOS GASTOS

5.1. Consideraciones generales

La elegibilidad de los gastos viene determinada por la normativa Comunitaria y
Nacional de aplicacién.

En primer término, todos los gastos deberan cumplir los siguientes requisitos
para ser cofinanciados con cargo al Fondo Social Europeo:

e Estar directamente relacionados con la ejecucion de la operacién y ser
necesarios para su desarrollo.

e Ser gastos razonables en su cuantia.
e Haber sido incluidos en el presupuesto de la solicitud.
e Haber sido contraidos durante el periodo de ejecucion.

e Ser verificables, esto es, que exista constancia documental sobre su
realizacion.

De manera general, en los siguientes epigrafes se especifican los gastos que seran
admitidos como cofinanciados (gastos elegibles) y aquéllos que no podran optar a
la cofinanciacion del FSE (gastos no elegibles).

Cuando el beneficiario cuente con atribuciones de representacién de un conjunto
de entidades, también sera considerado como gasto de la operacion el
correspondiente al efectuado por dichas entidades siempre que corresponda
claramente a actividades de la operacion que se ejecuten en nombre y por cuenta
del beneficiario.

Es importante tener en cuenta que la distribucion de la ejecucién entre varias
entidades no exime de considerar la operacién aprobada como una unidad en su
conjunto. Esto es especialmente importante a la hora de la contratacidon externa
de bienes o servicios.

Lo mas conveniente, en términos de transparencia y justificacién seria que la
contratacion de servicios externos la realizara de forma centralizada la entidad
beneficiaria. Si esto no es posible, la entidad beneficiaria debe asegurarse de
contar con los mecanismos para garantizar el cumplimiento de la normativa
aplicable.
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5.2. Gastos subvencionables
5.2.1. Gastos de personal

Seran cofinanciables los costes laborales del personal que se contrate para la
realizacidon de las actividades de la operacion y del personal propio del Beneficiario
que esté adscrito a la operacién realizando alguna de sus tareas.

Las tareas administrativas o de funcionamiento ordinario de la entidad, asi como
cualquier otra tarea que no responda a la ejecucién y gestién directa de la
operacién no seran objeto de trabajo imputable como coste directo de personal.
La carga de trabajo generada por este tipo de tareas en la operacidon queda
cubierta por los costes indirectos que se calculan automaticamente como un
porcentaje de los costes directos de personal | (articulo 67 del Reglamento (CE)
1303/2013 y articulo 14 del Reglamento (CE) 1304/2013).

Los gastos de personal se corresponden con retribuciones brutas pactadas o
establecidas en convenio en donde se incluyen las percepciones salariales de:
salario base, complementos por antigliedad, complementos derivados de la
actividad (por conocimientos especiales, por turnos de trabajo, nocturnidad,
penosidad, etc.), pagas extras, incentivos a la produccidn, horas extraordinarias y
de residencia por trabajar en un lugar determinado geograficamente.

También se incluyen las percepciones extrasalariales fijadas en convenio o
negociacion con la empresa para los conceptos de plus de distancia y transporte.
Estas percepciones extrasalariales recogen remuneraciones abonadas por la
empresa a los trabajadores a los efectos de minorar o sufragar su desplazamiento
hasta el centro de trabajo habitual.

Sera también considerado gasto de personal la indemnizacion por finalizacién del
servicio prestado que se regula en el Art. 49 letra ¢ del Estatuto de los
Trabajadores, siempre y cuando el servicio esté vinculado a la operacién FSE.

Las cotizaciones sociales e impuestos a cargo del trabajador y la seguridad social
a cargo de la empresa son considerados gastos de personal. Se debe tener en
cuenta que caben en este apartado las cotizaciones de los empleados a la
Seguridad Social, asi como las cotizaciones sociales del empleador.

Sin embargo, no se considera costes de personal: |las prestaciones en especie,
las dietas por viajes, alojamiento y manutencidén, asi como el resto de las
percepciones extrasalariales. Tampoco aquellos gastos que formen parte de la
llamada “accién social” de las empresas a favor de sus trabajadores, ni las
participaciones de beneficios de la entidad.

Para calcular los costes de personal se tendra en cuenta sélo el tiempo dedicado a
la operacién del Fondo Social Europeo, incluyéndose las vacaciones disfrutadas,
los dias de libre disposicién disfrutados, o el tiempo de asistencia a cursos de
formacion relacionados con el puesto de trabajo, siempre y cuando su desempefio
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tenga conexidn con la operacion del Fondo Social Europeo. No se deben imputar
las situaciones con derecho a retribucién en las que no se presta servicio efectivo

como por ejemplo las ausencias o las incapacidades temporales, asi como las
situaciones recogidas en el Art. 37.3 del Estatuto de los Trabajadores.

La eliminacién de los gastos correspondientes a las situaciones antes descritas,
deberan tener su correspondiente minoracion en los gastos de seguridad social.

Es muy importante tener en cuenta que el nuevo art 68.bis del RE1303 en su punto
5 establece que:

Los costes de personal ...... podran calcularse como un porcentaje fijo de los costes
salariales brutos, ....

Solo es preceptivo disponer de un documento en donde el empresario indique y
fije cual es el tiempo que se va a imputar y en correlacién a ello solo se podra
cofinanciar el mismo porcentaje de los costes salariales brutos del trabajador
afectado a la operacion FSE.

Este nuevo articulado permite justificar los gastos de personal con una clara
vocacion hacia la simplificacién.

Por ello, y si se opta por esta posibilidad, el certificado del empresario debera
explicar de manera concisa y clara como se han llegado a los porcentajes que se
han asignado a los trabajadores. Si un trabajador se dedica en exclusiva al
proyecto u operacién, bastara simplemente con indicar que el 100 por 100 de la
jornada de trabajo queda afectada a las tareas y labores del proyecto u operacion
FSE que se ha seleccionado, indicandose en qué consisten dichas tareas.

En el caso de que el tiempo de trabajo afectado no fuera el 100 por 100, habra
gue indicar como se ha estimado o llegado a establecer el porcentaje fijado. Para
ello pueden utilizarse datos histéricos, pesos financieros de los proyectos,
comparativas con proyectos similares, sumatorios de horas por tareas, etc. No
tiene porqué establecerse un método netamente cientifico o matematico, sera
suficiente con que el reparto de tiempo sea ajustado y razonable.

No obstante aunque las hojas de asistencia como elemento probatorio de la
realidad de la prestacién o servicio pueden ser sustituidas por certificados del
empleador a partir de agosto de 2018, sobre la base de lo dispuesto en el articulo
68bis.5 del RDC, la disposicion del articulo mencionado no sustituye el hecho de
que se deban verificar las pruebas de las tareas efectivamente realizadas en
relacién con las actividades del proyecto y que por tanto los servicios cofinanciados
han sido entregados, como se indica en el art 125.4.

Esta acreditacion de que los servicios o prestaciones cofinanciadas han sido
efectivamente realizadas cobrara singular importancia en todos los procesos de las
verificaciones de gestidn, si bien es cierto que los elementos probatorios podran
ser de distinta indole.
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Los gastos de personal cofinanciados por el FSE no necesitaran, a los efectos de
identificar el tiempo de trabajo asignado, el respaldo de hojas de tiempo cuando
se utilice el certificado del empresario, pero sera necesario acreditar que las
actividades por las que se cofinancian dichos gastos han sido realizadas. Para ello
y sin que se limite a otros medios de prueba que los OOII y beneficiarios puedan
utilizar, sera necesario disponer entre otros, de algunos de los siguientes sistemas
de justificacion:

e Memorias de actividad

e Resumenes ejecutivos

e Documentos de trabajo

e Detalle de asignacidén de tareas

e Listas de presencia a reuniones

e Comprobantes de servicios prestados

e (Calendarios de actividades

e Correos electrénicos ¢ Cursos impartidos

e Alumnos asistentes

e Actos, eventos, o encuentros realizados

e Expedientes de verificacién
Todo lo dicho anteriormente debe entenderse referido exclusivamente a la
justificacidon e imputacién del tiempo de trabajo en las tareas cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo. Por ello, la justificacion de los gastos de personal, en la
medida que sigan teniendo la naturaleza de “gastos reales”, se utilizardn los
elementos probatorios indicados en la Orden ESS/1924/2016, de 13 de diciembre,

es decir, mediante facturas pagadas o documentos contables de valor probatorio
equivalente.

5.2.2. Gastos de viajes y desplazamientos del personal propio

Los gastos de viaje y alojamiento abarcardan Unicamente los siguientes
componentes:

a) gastos de viaje (por ejemplo, billetes, kilometraje del vehiculo, peaje y
gastos de aparcamiento);

b) costes de comidas;

c) costes de alojamiento;
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d) dietas.

Los componentes enumerados en las letras b) y ¢) que estén incluidos en concepto
de dietas no se rembolsaran aparte por otro concepto distinto.

Al calcular los gastos de viajes y desplazamientos debera tenerse en cuenta que
la Fundacion INCYDE puede convocar a las entidades beneficiarias a una reunién
de lanzamiento una vez publicada la resolucién de la convocatoria, o bien a una
reunion de seguimiento si se considerase oportuno. Dicha reunién podra tener
lugar en la sede de la Fundacién INCYDE, ubicada en Madrid.

Los gastos de viaje y alojamiento relativos a expertos externos y proveedores de

servicios estan incluidos en la categoria de gastos de asesoramiento y servicios
externos.

5.2.3. Gastos de asesoramiento y servicios externos

Estos gastos comprenderan Unicamente los siguientes servicios y conocimientos
profesionales prestados por una persona juridica publica o privada o por una
persona fisica que no sea el beneficiario:

e Formacion;

e Creacidon, modificacién y actualizacion de sitios web;

e Promocién, comunicacién y publicidad;

e Servicios relacionados con la organizacidon y ejecucion de las actividades
(tales como alquileres de espacios para formacion o interpretaciones);

¢ Viaje y alojamiento de expertos externos y proveedores de servicios.

5.2.4. Costes indirectos / Gastos generales

Los costes indirectos / gastos generales son aquellos que forman parte de los
gastos atribuibles a la accién pero que por su naturaleza no se pueden imputar de
forma directa o no pueden individualizarse.

Conforme al Articulo 68 (1) (b) del Reglamento (UE) 1303/2013, los gastos
generales se calcularan como un 15% de los costes directos de personal
subvencionables.

En el célculo del 15% se podran incluir los gastos de formacién generados por la
contratacion de externos en los siguientes supuestos:
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A. Profesionales Auténomos
En este caso se deberan cumplir los siguientes aspectos:

1. Soélo sera admisible la contratacion de servicios asociados a la ejecucion
directa de las actividades de formacion (seleccion de alumnos, orientacion
e imparticién de formacién, mentoring) con los limites establecidos en esta
convocatoria.

2. En el proceso de contratacion se habran determinado las horas de trabajo
previstas para la prestacion de los servicios, asi como el precio/hora al que
se abonaran dichos servicios.

3. Las facturas identificaran claramente las horas de trabajo reales y el
precio/hora facturado, de forma diferenciada de otro tipo de gastos
(desplazamiento, manutencidn, ...). Unicamente se considerardn costes de
personal los correspondientes a las horas de trabajo facturadas.

4. La realizacion efectiva de tales horas de trabajo deberd justificarse
documentalmente.

B. Resto de Casos
Se deberan cumplir los siguientes aspectos:

1. En el proceso de contratacion se habra determinado el trabajo que
realizara(n) la(s) persona(s) que se destinaran a la prestacion de los
servicios, asi como el importe maximo de dichos servicios y cémo debera
justificarse y facturarse.

2. La factura emitida por el proveedor de los servicios identificara
detalladamente y de forma separada la parte correspondiente a los costes
de personal del resto de conceptos de la factura, incluido el beneficio
empresarial.

3. Se justificaran los costes de personal indicados en la factura aportando:

a. Registro de horas de trabajo realizadas mediante un parte de trabajo,
o sistema equivalente, como evidencia de la dedicacion.

b. Néminas y costes sociales, con su correspondiente pago, como
evidencia del gasto.
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Los gastos mas comunes con los que se cubre este calculo -y que por tanto no
pueden incluirse en ninguna otra categoria de gasto- son los siguientes:

5.3.

Alquiler de oficinas;

Seguros e impuestos relacionados con las instalaciones en las que trabaja
el personal y con el equipo de la oficina (por ejemplo, seguros contra robos
e incendios);

Servicios basicos (por ejemplo, electricidad, calefaccién y agua);

Material de oficina;

Contabilidad general realizada en la propia organizacién del beneficiario;
Archivos;

Mantenimiento, limpieza y reparaciones;

Seguridad;

Sistemas informaticos (por ejemplo, gestion y mantenimiento de los
sistemas informaticos y aplicaciones de la oficina);

Comunicaciones (por ejemplo, teléfono, fax, internet, servicios postales y
tarjetas de visita).

Gastos no subvencionables

Entre otros, no podran optar a cofinanciacion los gastos relativos a:

Subcontratacion de la Direccion, Administracion y Secretaria y
Coordinacion de la operacion. Estas funciones seran responsabilidad de
la entidad beneficiaria sin poder delegar ninguna de estas funciones.

Gastos motivados por cambios o cancelaciones en billetes de medios de
transporte.

Servicios bancarios y gastos financieros.

Gastos de catering.

Contribuciones en especie: las aportaciones no dinerarias, consistentes en
la puesta a disposiciéon de la operacion de terrenos, bienes inmuebles o
bienes de equipo, actividad de profesionales o trabajo voluntario, no podran

formar parte del coste total de la operacién.

IVA soportado: el IVA soportado no sera elegible, a menos que suponga un
coste real para la entidad. En caso de entidades que estén sujetas a la regla
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de prorrata general, el coste del IVA se calculard en base a lo prorrata
definitiva del ultimo ejercicio finalizado.

e Las inversiones en bienes muebles e inmuebles, incluida la compra o
desarrollo de aplicaciones informaticas cuando su tratamiento contable sea
el propio de una inversion.

e Los intereses de mora, los recargos y las sanciones administrativas y
penales.

e Los gastos derivados de procedimientos judiciales.

¢ Premios.

5.4. Limites al presupuesto por tipologia de gasto

Se establecen los siguientes limites a los presupuestos de las operaciones:

a) Los gastos de asesoramiento y servicios externos no podran superar el 75%
del coste total de la operacion.

b) La hora de formacion presencial (clase tedrica o tutoria individual) tendra
un coste maximo de 100 €.

c) La hora de formacion a distancia tendra un coste maximo de 70 €.

d) Los desplazamientos se realizardn en transporte publico preferentemente
en clase turista, salvo que no exista disponibilidad para dicha tarifa. Cuando
se utilice vehiculo propio, el coste maximo elegible serd de 0,19 €/Km,
contabilizado desde su lugar de residencia o trabajo hasta el lugar de
desarrollo de la accién.

e) Seguros de alumnos (para acciones de formacion presenciales): 20
€/alumno.

5.5. Justificacion de gastos

En la resolucion de aprobacion la Fundacidon INCYDE hara constar las opciones de
justificacion simplificada de costes aplicables a la operacion seleccionada.

El beneficiario presentara obligatoriamente a la Fundacion INCYDE la declaracién
de gastos, en las fechas limites informadas en esta Guia, una vez finalizadas las
actividades u operacion, conforme al plan financiero aprobado y atendiendo a las
instrucciones suministradas por ésta y a las obligaciones en materia de
comunicacion y publicidad estipuladas en este documento.
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La justificacién documental de los gastos de ejecucidén de las actuaciones debera
garantizar la existencia de una pista suficiente de auditoria que permita verificar
que se cumplen las condiciones de los reembolsos de gastos.

5.6. Pagos al beneficiario

Siguiendo la practica en esta materia de la Comisidon Europea, los pagos se
realizaran en base a los gastos efectuados por las entidades beneficiarias de la
ayuda y certificados segun los procedimientos de justificacion de costes
determinados en el Reglamento (UE) 1303/2013.

Presentados por el beneficiario los gastos, y tras las correspondientes
verificaciones y comprobaciones, se determinara el importe final elegible.

Dicho importe serd incluido en una solicitud de pago a la Comisidn Europea.

La Fundacion INCYDE reembolsara el importe de la ayuda recibida del Fondo Social
Europeo que corresponda en el plazo de 90 dias desde la presentacion de la
solicitud de reembolso salvo que no disponga de financiacién procedente de la
prefinanciacion inicial y anual y los pagos intermedios recibidos. De producirse tal
circunstancia el beneficiario sera notificado.

Podra interrumpirse el plazo de pago en cualquiera de los siguientes casos
debidamente justificados si:

a) el importe de la solicitud de pago no es exigible o no se han facilitado los
documentos justificativos pertinentes, incluidos los documentos necesarios para
las verificaciones de la gestion;

b) se ha iniciado una investigacion sobre una eventual irregularidad relacionada
con el gasto de que se trate.

Se informard al beneficiario afectado por escrito sobre la interrupcidon y sus
razones.

La Fundacién INCYDE comunicara al beneficiario cualquier incidencia que afecte a
los gastos contenidos en sus solicitudes de reembolso, derivada de los controles
gue lleven a cabo la propia Fundacion INCYDE, la Autoridad de Gestion, la
Autoridad de Certificacion, la Autoridad de Auditoria u otras autoridades de control,
nacionales y comunitarias.

El beneficiario debera facilitar cuanta informacién y documentacién le sea
requerida por dichas autoridades con la maxima diligencia.

El beneficiario asumira cualesquiera consecuencias que pudieran derivarse del
seguimiento, ejecucion, evaluacién y control de las actuaciones que hubiere
ejecutado o de los gastos que hubiere presentado a la Fundacién INCYDE y que
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ésta hubiera incluido en una declaracién de gastos y solicitud de pago a la Comisién
Europea.

En caso de que se produjeran correcciones financieras a tanto alzado o
proporcionales, el beneficiario asumira la parte correspondiente al porcentaje que
representen sus gastos en las solicitudes de pago presentadas a la Comisién
Europea.
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6. REGIMEN JURIDICO

Las operaciones seleccionadas al amparo de la presente Resolucion se regiran por
lo dispuesto en la siguiente normativa y en aquella que la desarrolle:

a)

b)

f)

9)

h)

Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17
de diciembre de 2013 por el que se establecen disposiciones comunes
relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo,
al Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al
Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen
disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional,
al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo
y de la Pesca.

Reglamento (UE) 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17
de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social Europeo.

La Orden ESS/1924/2016 de 13 de diciembre, por la que se determinan los
gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de
programacién 2014-2023.

Ley 9/2017, de 8 de noviembre, Ley de Contratos del Sector Publico.

Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del consejo, de 27 de
abril de 2016 relativo a la proteccion de datos de las personas fisicas en lo
gue respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales.

Capitulo I, Sistema Nacional de Garantia Juvenil (articulos 87 a 113) del
Titulo IV de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacion de medidas
urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia.

Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion.

Real Decreto 304/2014 que aprueba el reglamento de la Ley 10/2010 de
Prevencion del Blanqueo de Capitales.

Con caracter supletorio, los procedimientos de concesién y de control de las
subvenciones regulados en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.
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7. ANEXO I: Desagregacion de Indicadores y Microdatos

Los indicadores de la operacion se basaran en hechos concretos, cuantificables y
demostrables. Serviran para medir la idoneidad, la eficacia y la eficiencia de cada
operacion.

1. Indicadores comunes

Estos indicadores son los que deberan facilitarse en el momento de presentar una
solicitud de financiacién para una operacion.

a. Indicadores de productividad o ejecucion

Los indicadores de ejecucion miden en términos fisicos o monetarios el avance de
la operacion. Deben definirse en términos de personas participantes vy
desagregarse por género y servicios prestados o similares.

El siguiente indicador es obligatorio para todas las operaciones:

e Participantes menores de 30 afos que no se encuentran empleados ni
participan en los sistemas de educacion o formacion (hombres)

e Participantes menores de 30 afios que no se encuentran empleados ni
participan en los sistemas de educacidon o formacidén (mujeres)

A la hora de fijar los objetivos para este indicador, se recomienda tener en cuenta
la informacion sobre la desagregacion incluida en el apartado 3 y la forma de
considerar los datos que se detallan en el apartado 2 de este documento. Es
especialmente importante no olvidar que soélo se contabilizaran como
participantes las personas para las que se recoja toda la informacién
indicada en el apartado “"Desagregacion de los Indicadores. Microdatos.”

b. Indicadores de resultado
Los indicadores de resultado recogen un cambio en la situacion de partida.

Los objetivos fijados para estos indicadores deberan referirse a resultados a
obtener al finalizar la ejecucion o, como maximo, en un plazo de cuatro semanas
desde la finalizacién de las acciones a las que se refiera.

Son obligatorios los siguientes indicadores de resultado:
- Participantes que completan la intervencion (hombres).
- Participantes que completan la intervencion (mujeres).
- Participantes que buscan trabajo tras su participacién (hombres).
- Participantes que buscan trabajo tras su participacidon (mujeres).
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- Participantes que reciben una oferta de empleo, educacién continua,
aprendizaje o periodo de practicas tras su participacién (hombres).

- Participantes que reciben una oferta de empleo, educacién continua,
aprendizaje o periodo de practicas tras su participacién (mueres).

- Participantes que obtienen un empleo, incluido un empleo por cuenta
propia, tras su participacion (hombres).

- Participantes que obtienen un empleo, incluido un empleo por cuenta
propia, tras su participacién (mujeres).

- Participantes que se han integrado en los sistemas de educacién o
formacion tras su participacién (hombres).

- Participantes que se han integrado en los sistemas de educacién o
formacion tras su participacion (mujeres).

- Numero de nuevas actividades econdmicas formalizadas (hombres).

- Numero de nuevas actividades econdmicas formalizadas (mujeres).

Solo se considerara que un participante ha completado el programa cuando haya
asistido al menos a un 80% de las horas inicialmente previstas para dicha accidn.

2. Consideraciones practicas

Aquellas operaciones que resulten aprobadas deberan gestionar con rigor y
exactitud la informacidén que habra de permitir el seguimiento y la evaluacion. Para
ello, la Fundacién INCYDE pondra a disposicion de los beneficiarios una aplicacion
informatica (CloudAPP) donde se deberan registrar todos los datos y documentos
relativos a la ejecucion de la operacion.

En cualquier caso, es importante conocer desde el disefio de las operaciones
algunos requisitos que en este sentido aplicaran a todos los beneficiarios:

a. Personas Desempleada

Persona que carece de empleo y de salario. Es la parte de la poblacidon en edad,
condiciones y disposicion de trabajar —poblacion activa— que carece de un puesto
de trabajo.

b. Personas Inactivas

La poblacién inactiva abarca a todas las personas de 16 o mas afios no clasificadas
como ocupadas ni paradas. Comprende las siguientes categorias funcionales:
personas que se ocupan de su hogar, estudiantes, jubilados o prejubilados,
personas que perciben una pension distinta a la de jubilacion y de prejubilacion,
personas que realizan sin remuneracion trabajos sociales, actividades de tipo
benéfico.
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c. Personas desfavorecidas

En términos de Fondo Social Europeo, se consideran personas desfavorecidas las
gue estan en alguna (o varias) de estas situaciones:

e Migrantes, personas sin arraigo y minorias étnicas. (Personas con
necesidades especiales en términos de empleo por cuestiones de idioma o
culturales).

e Personas con discapacidad.

e Otras personas desfavorecidas (expresidiarias; drogodependientes; etc.)

d. Cambios en la situacion de los participantes durante la
operacion

Los datos relativos a los participantes se recogeran antes de comenzar la
accion. Esta informacién a la entrada de la operacidn es la vigente para todo
el tiempo que dure la operacion.

e. Sostenibilidad en los cambios de situacion de los participantes

El objetivo de las operaciones aprobadas sera el de lograr cambios en la
situacion laboral de los participantes, fundamentalmente a través del
autoempleo y la creacién de empresas.

Conforme a la convocatoria, todos los participantes seran personas
desempleadas o inactivas al inicio de su participacidn. Es esperable que un buen
numero de ellas obtengan un empleo, incluido por cuenta propia, tras su
participacion o se integren en los sistemas de educacion o formacion.

Ese indicador de resultado se medira, a mas tardar, cuatro semanas después
de finalizar la participacién de cada persona en la operacién.

Esta circunstancia no altera la informacion relativa al indicador de resultado,
pero si permite analizar el impacto real de las operaciones. Para facilitar este
andlisis, los beneficiarios seran responsables de facilitar esta
informacion de seguimiento a los seis meses.

3. Desagregacion de los indicadores. Microdatos

A continuacion, se relaciona toda la informacién que habra que registrar y el
momento en el que debera recogerse.
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Datos personales

i Datos personales:

7.2.

Nombre, apellidos y D.N.I. (o N.I.E.).
Correo electronico.

Fecha de nacimiento.

Direccién y teléfono.

Sexo.

Indicadores

Indicadores de ejecucion (Datos iniciales)

ii.  Situacidon Laboral:

iii. E

Inactivo/a no integrada en los sistemas de educacion o formacion.
Desempleado/a, demandante de empleo (menos de 6 meses).
Desempleado/a, demandante de empleo (mas de 6 meses).
Desempleado/a, demandante de empleo (mas de 12 meses).

dad:

(se calculara con la fecha de nacimiento) Obligatoriamente, personas
menores de 30 afios.

iv. Formacién:

Personas con estudios de ensefianza primaria (CINE 1) o secundaria
(CINE 2).

Personas con segundo ciclo de ensefianza secundaria (CINE 3) o con
ensefanza postsecundaria (CINE 4).

Personas con ensefanza superior o terciaria (CINE 5 a 8).

V. Desfavorecidos:

Migrantes, participantes de origen extranjero, minorias (incluidas
comunidades marginadas, como la poblaciéon romani).

Participantes con discapacidad.

Otras personas desfavorecidas.

Indicadores de resultados inmediatos (fin de programa hasta 4 semanas)

Participantes que buscan trabajo tras su participacion.

Participantes que completan la intervencion.

Participantes que reciben una oferta de empleo, educacién continua,
aprendizaje o periodo de practicas tras su participacion.
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Participantes que obtienen un empleo, incluido un empleo por cuenta
propia, tras su participacion.

Participantes que se han integrado en los sistemas de educacion o
formacion tras su participacién.

Participantes desfavorecidos que buscan trabajo, se integran en los
sistemas de educacién o formacion, obtienen una cualificacidon y obtienen
un empleo, incluido por cuenta propia, tras su participacion.

Indicadores comunes de resultados a medio plazo (a los 6 meses)

7.3.

Participantes que obtienen un empleo, incluido por cuenta propia, en el
plazo de seis meses siguientes a su participacion.

Participantes que hayan mejorado su situacién en el mercado de trabajo
en el plazo de los seis meses siguientes a su participacion.

Participantes desfavorecidos que obtienen un empleo, incluido por
cuenta propia, en el plazo de seis meses siguientes a su participacion.
Participantes en educacidén continua o programas de formacion que den
lugar a una cualificacién, un aprendizaje o un periodo de practicas en el
plazo de seis meses siguientes a su participacion.

Participantes empleados en el plazo de seis meses siguientes a su
participacion.

Participantes que trabajen como auténomos en el plazo de seis meses
siguientes a su participacién.

Recogida de informacion

Momento de recogida de informacion para completar indicadores:

INDICADORES PLAZOS
Comienzo Fin programa Alos 6
programa + 4 semanas meses
Datos personales X
Nivel de estudios X
Situacion Laboral X X X
Persona desfavorecida X X
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7.4. Indicadores de Informacion y Publicidad.

La estrategia de comunicacion del Programa Operativo FSE aspira a ser una
herramienta eficaz de difusion de las actuaciones cofinanciadas y en especial de
las buenas practicas que se lleven a cabo de forma que el conjunto de agentes
implicados en las tareas de informacién y comunicacion dispongan de una
informacidn clara, accesible y directa, que sea estructurada de acuerdo con una
serie de medidas y actuaciones que obedeceran a los objetivos marcados:

a. Informar a la ciudadania de las actuaciones y oportunidades de
accesos a las ayudas

b. Informar y sensibilizar a la ciudadania sobre el papel de la Union
Europea y del FSE en Espana, asi como de las actuaciones que, en el
Programa Operativo, se realizan con el apoyo de la Union Europea.

Para poder dar seguimiento e informar de las actuaciones de informacion y
publicidad llevadas a cabo se reportaran los siguientes indicadores:

Indicadores de realizacion

Estos indicadores informaran del nimero y tipo de actuaciones de informacién y
comunicacién que se llevaran a la practica.

- Actividades y Actos Publicos: Actos de lanzamiento, actos
informativos anuales, (ejemplo: actos del Dia de Europa) y cualquier otro
evento contemplado en la estrategia de comunicacion.

- Actuaciones de difusion en medios de comunicacién, dirigidas a
publicitar el FSE o bien en el marco de informacion mas amplias con motivo
de dar a conocer el programa operativo y/o actuaciones concretas.

- Publicaciones Externas: Se recogen todo tipo de publicaciones en
soporte papel o electrénico, dirigidos a dar a conocer el Programa Operativo
FSE o sus logros a la ciudadania en general.

- Paginas Web: Cuantifica el nimero de paginas web y el nimero de
visitas a cada una en las que se haya alojado alguna informacién relativa al
programa operativo FSE, sus operaciones cofinanciadas o sus logros.

- Soportes Publicitarios: Informacién a través de cualquier tipo de
carteleria. Se recoge el numero de soportes (carteles, placas, paneles
informativos, stands u otros soportes publicitarios) que han sido utilizados
para dar a conocer el Programa Operativo FSE o sus actuaciones concretas;
incluyendo también cualquier material promocional.

- Redes de informacion: Se recogen las Redes (grupos de trabajo)
de Comunicacién encargadas de la Estrategia de Comunicacion,
intercambiando buenas practicas, informacién y publicidad de los
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organismos participantes en el Programa Operativo FSE. Se contabilizara el
n° de redes, n° de reuniones y n° de visitas.

Indicadores de resultado

Se utilizardn para evaluar los efectos directos en el corto plazo de las actuaciones
de informacién y comunicacion.

- Asistentes: Actos de lanzamiento, actos informativos anuales, actos
del Dia de Europa y cualquier otro evento contemplado en la estrategia de
comunicacion.

- Distribucion y puntos de distribuciéon: Se recogen todo tipo de
publicaciones en soporte papel o electronico, dirigidos a dar a conocer el
Programa Operativo FSE o sus logros a la ciudadania en general.

- Visitas Paginas Web: Cuantifica el numero de paginas web y el
numero de visitas a cada una en las que se haya alojado alguna informacién
relativa al programa operativo FSE, sus operaciones cofinanciadas o sus
logros.

- Reuniones y Asistentes a Redes de informacion: Se recogen las
Redes de Comunicaciéon encargadas de la Estrategia de Comunicacién,
intercambiando buenas practicas, informacién y publicidad de los
organismos participantes en el Programa Operativo FSE. Se contabilizara el
no de redes, n° de reuniones y n° de visitas.
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8. ANEXO II: Criterios de homologacion docente

Los siguientes requisitos se establecen con el fin de garantizar las capacidades
profesionales de las personas que vayan a impartir la formacion en cada operacion
aprobado.

El cumplimiento de los criterios que se exponen a continuacién sélo lo deberan
justificar las entidades promotoras de las operaciones que vayan a ser
aprobados. Deberan hacerlo de forma previa al inicio de las acciones de formacion.

Los criterios que se valoran son:

e Formacién basica (maximo 15 puntos)

e Formacién superior (maximo 15 puntos)

e Experiencia profesional (maximo 20 puntos)
e Experiencia docente (maximo 20 puntos)

Se considerara que una persona cumple con la solvencia necesaria para impartir
la formacién cuando obtenga una puntuacién total igual o superior a 40 puntos.

A continuacidén, se detalla la distribucion de la puntuacion para cada criterio.

I. Formacion

Criterio Puntuacion
Formacién superior afin a la materia a impartir 15 L]
Formacion profesional grado medio afin a la materia a impartir 10 ]
Formacion superior no afin a la materia a impartir 6 ]
Formacion profesional grado medio no afin a la materia a impartir 2 ]
II. Formacion especializada

Criterio Puntuacion
Master, doctorado u otros programas afines de larga duracion 15 ]
Formacion especifica de corta duracion en la materia a impartir 10 ]
Otros programas de especializacion 5 ]
III. Experiencia profesional

Criterio Puntuacion
Mas de 5 afos de experiencia en puestos afines con la materia a 20 ]
impartir
Entre 2 y 5 afios de experiencia profesional afines con la materia a 10 ]
impartir
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Menos de 2 anos de experiencia profesional afines con la materia a 5 ]
impartir
IV. Experiencia docente

Criterio Puntuacién
Mas de 5 afos de experiencia docente en materias afines 20 []
Entre 2 y 5 afios de experiencia docente en materias afines 15 ]
Menos de 2 afios de experiencia docente en materias afines 10 ]
Experiencia docente en otras materias 5 []
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9. ANEXO III: Calendario de la operacion

Para determinar las fechas de inicio y finalizacidon de la operacién a presentar en
la oferta de la convocatoria publicada, necesitaran tener en consideracién los
limites a la subvencionabilidad. Las fechas mas significativas para tener en cuenta.

Convocatoria PJ0621 Cataluia

Dotacion FSE: 650.000,00€
Cofinanciacion: 91.89%

Fecha publicacion convocatoria 20 de mayo de 2021
Fecha limite para presentar ofertas 9 de junio de 2021 a las 13,00h
Gastos elegibles desde 20 de mayo de 2021

Fecha limite de ejecucién y elegibilidad

de gasto 30 de junio de 2022

Fecha limite justificacion 8 de julio de 2022 a las 13,00h

Estas fechas podran estar sujetas a cambios motivados por requerimientos del
Fondo Social Europeo o del Organismo Intermedio.
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10. ANEXO 1IV: Instrucciones para la cumplimentacion del formulario de

solicitud de la convocatoria

A continuacion, se describen los apartados de los que consta el formulario
electrénico a cumplimentar y se dan indicaciones con la informacidon que conviene
suministrar en cada uno de ellos.

1. IDENTIFICACION DE LA OPERACION

1.1 Datos de la Operacion

o Titulo de la Operacion, (60 caracteres maximo)

e Acronimo, (25 caracteres maximo)

o Nombre de la entidad, sera capturado automaticamente de la informacion
suministrada al dar de alta la entidad.

1.2 Duracion de la Operacion

Fecha de inicio prevista, formato fechas, dd/mm/aaaa

Fecha de finalizacion de justificacion prevista dd/mm/aaaa
Meses, hace referencia a la duracién total de la operacién. Se calcula
automaticamente en funcion de los datos anteriores

1.3 Resumen de la Operacion

Si la operacion es aprobada, ésta sera la informacion que publicaremos en el
mismo.

Texto libre 250 caracteres maximo

Se debe incluir una descripcion muy corta de la operacion. Describa cual es el
tema de la operacion.

1.4 Resumen del presupuesto

Estos datos seran capturados automaticamente del apartado 5.
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DESCRIPCION DE LA OPERACION

2.1 Relevancia y contribucion

Texto Libre. 10.000 caracteres maximo

Describa por qué es importante la operacidon que presenta y en qué contribuiria
a los objetivos de la convocatoria de ser aprobado. Incluya en este apartado:

- Toda la informacién cuantitativa y cualitativa relativa a la
caracterizacion de los potenciales participantes (especialmente si se trata
de colectivos mas concretos que los que define la propia convocatoria).

- Un analisis detallado de los programas/operaciones existentes en la
actualidad destinados a estos colectivos.

2.2 Enfoque General

Texto Libre. 5.000 caracteres maximo

Describa como abordara la operacion las necesidades descritas en el apartado
2.1. y por qué ese enfoque es el adecuado.

Explique, en su caso, cOmo contribuira su operacidon a mejorar los servicios o
las politicas publicas destinadas a colectivos y necesidades como las descritas
en el apartado 2.1.

2.3 Objetivos

Texto Libre. 2.000 caracteres maximo

Respetando los objetivos propios de la convocatoria, concrete los objetivos
cuantitativos y cualitativos que plantea en su operacidon en relaciéon con lo
descrito en el apartado 2.1 y de manera coherente con el enfoque del apartado
2.2.

2.4 Caracter Innovador

Texto Libre. 2.000 caracteres maximo.

Detalle aquellos aspectos de su operacién que resulten diferentes de
soluciones, programas u operaciones existentes y que, por tanto, puedan
contribuir a lograr nuevos resultados o a que éstos se alcancen de forma mas
eficaz o eficiente.
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2.5 Logica de la operacion y descripcion detallada de las
actividades

Texto Libre. 25.000 caracteres maximo
Incluya informacion que describa detalladamente, éen qué consistiran y como
se organizaran las actividades?

Detalle las fases y sus actividades propuestas para la operacion. Para cada
una de ellas incluya la siguiente informacion:

1. Nombre de la fase o actividad (podra incluir tantas fases o actividades
COMO sean necesarias)

. Tipologia de la actividad: formacién, promocién, asesoramiento, otros
. Breve descripcion de la actividad (2.000 caracteres por actividad)

. Duracion de la actividad

. Presupuesto de la actividad

. NUmero de personas participantes

. Duracién de la actividad por participante

. Presupuesto de la actividad por participante

coNOULL A~ WN

2.6 Riesgos

Texto Libre. 5.000 caracteres maximo

¢Cuales son los principales riesgos a los que se enfrenta esta operacion?
¢COmo se evitaran?

2.7 Cobertura Territorial

En el caso de convocatorias plurirregionales, debera indicar en qué regiones
ejecutara las acciones presenciales de su operacién. Si la convocatoria es
regional, este campo vendra relleno automaticamente y no podra ser
modificado.

Texto Libre. 2.000 caracteres maximo.

Describa si su operaciéon se ejecutara a nivel local, regional, comarcal,
Justifique el alcance y explique el valor que genera el mismo.
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2.8 Formacion online

Incluir materiales o formacién online es optativo en esta convocatoria. Indique
si tiene previsto hacerlo.

Texto Libre. 2.000 caracteres maximo.

Explique el contenido de la formacién online propuesta y el alcance esperado
de la misma. Indique las horas previstas por participante y la tematica de las
mismas. Indique también cdémo demostraran las horas realizadas por los
participantes y docentes.

RESULTADOS ESPERADOS

3.1 Resultados esperados

Texto Libre. 2.000 caracteres maximo.

En linea con las acciones definidas en la operacidon y de manera coherente con
la matriz del apartado 2.5, detalle qué resultados espera lograr con la operacion
que presenta.

3.2 Durabilidad de los resultados

Texto Libre. 2.000 caracteres maximo

Describa como impactara la operacién mas alld de la fecha prevista de
finalizacidn, tanto sobre las personas destinatarias como sobre los programas,
politicas u operaciones destinados a las mismas.

Detalle las acciones de seguimiento a los participantes una vez terminado el
curso.

Explique, en su caso, como se transferiran los resultados o las lecciones
aprendidas a otros programas, operaciones o politicas.

3.3 Indicadores de la operacion

- ¢Cudles son los resultados esperados (cuantitativos y cualitativos)?
- ¢Como se mediran los resultados?

Los indicadores de la operacion son obligatorios y se basaran en hechos
concretos y cuantificables. Serviran para medir la idoneidad, la eficacia y la
eficiencia de la operacion. Tenga en cuenta las instrucciones especificas
facilitadas en la convocatoria.

Tenga en cuenta que:
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- Los indicadores, en combinacidn con el presupuesto de la operacion, se
utilizaran para calcular los costes medios previstos por su operacién vy,
por tanto, la eficiencia del gasto en el mismo.

- Elincumplimiento de los objetivos planteados para estos indicadores
puede suponer reducciones al presupuesto final elegible.

Indicador de Ejecucion

Los indicadores de ejecucidn miden en términos fisicos 0 monetarios el avance
de la operacion. Deben definirse en términos de personas participantes
(pudiendo desagregar por género, colectivos, etc.) y servicios prestados o
similares.

El indicador obligatorio es:

- Participantes menores de 30 anos que no se encuentran empleados ni
participan en los sistemas de educacion o formacidon (hombres)

- Participantes menores de 30 anos que no se encuentran empleados ni
participan en los sistemas de educacidon o formacidén (mujeres)

Debera cuantificar el objetivo para su operacion.

Nota: Un participante es una persona que se beneficia directamente de la
operacion en los términos que se hayan definido los objetivos a conseguir. No
se deben considerar participantes a personas que se puedan beneficiar
indirectamente. No se consideraran participantes a aquellas personas de las
que no se dispongan todos los datos identificativos y personales que se indican
en las instrucciones de seguimiento (ver Anexo I.)

Indicador de Resultados
Los indicadores de resultado recogen un cambio en la situacion de partida.
Los objetivos fijados para estos indicadores deberan referirse a resultados a

obtener al finalizar la ejecucién o, como maximo, en un plazo de cuatro
semanas desde la finalizacion de las acciones a las que se refiera.

Se recogeran vy justificaran los indicadores en cada una de las justificaciones de
la operacién.

Son obligatorios los siguientes indicadores de resultado.
Debera estimar un objetivo cuantitativo para ellos:

- Participantes que completan la intervencion (hombres).

- Participantes que completan la intervencion (mujeres).

- Participantes que buscan trabajo tras su participacion (hombres).

- Participantes que buscan trabajo tras su participacion (mujeres).

- Participantes que reciben una oferta de empleo, educaciéon continua,
aprendizaje o periodo de practicas tras su participacion (hombres).
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- Participantes que reciben una oferta de empleo, educacidon continua,
aprendizaje o periodo de practicas tras su participacion (mueres).

- Participantes que obtienen un empleo, incluido un empleo por cuenta
propia, tras su participacion (hombres).

- Participantes que obtienen un empleo, incluido un empleo por cuenta
propia, tras su participacién (mujeres).

- Participantes que se han integrado en los sistemas de educacién o
formacion tras su participacién (hombres).

- Participantes que se han integrado en los sistemas de educaciéon o
formacion tras su participacion (mujeres).

- Numero de nuevas actividades econdmicas formalizadas (hombres).

- Numero de nuevas actividades econdmicas formalizadas (mujeres).

3.4 Descripcion del sistema de seguimiento

Texto Libre. 2.000 caracteres maximo

Describa: Como supervisaran y reportardn el avance de cada una de las
personas participantes.

Qué tipo de acciones preventivas o correctivas se llevaran a cabo para asegurar
el cumplimiento de los resultados esperados.

. PRINCIPIOS HORIZONTALES

Identifique en qué medida la operacion influye en estos tres principios.
Seleccione entre efecto neutral o positivo y complete la descripcién.

4.1 No discriminacion

Texto libre 2.000 caracteres como maximo

Respeto del principio de igualdad entre mujeres y hombres, conforme a lo
establecido en el en el articulo 7 del Reglamento (UE) 1303/2013, apartado 5.3
del Anexo I del mismo, y articulo 7 del Reglamento (UE) 1304/2013.

Respeto del principio de accesibilidad, conforme a lo establecido en el en el
articulo 7 del Reglamento (UE) 1303/2013, apartado 5.4 del Anexo I del mismo,
y articulo 8 del Reglamento (UE) 1304/2013.

Indique cOmo se evitard o contribuird positivamente a evitar cualquier
discriminacién por razén de sexo, raza u origen étnico, religion o convicciones,
discapacidad, u orientacién sexual.

Detalle actuaciones concretas.
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4.2 Igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

Texto libre 2.000 caracteres como maximo.

Respeto de los principios de igualdad de oportunidades y no discriminacién,
conforme a lo establecido en el articulo 7 del Reglamento (UE) 1303/2013,
apartado 5.3 del Anexo I del mismo, y articulo 8 del Reglamento (UE)
1304/2013.

Describa cOmo se integrara la perspectiva de género en la operacion y cémo
se promovera la igualdad entre hombres y mujeres.

Detalle actuaciones concretas.

4.3 Desarrollo sostenible

Texto libre 2.000 caracteres como maximo

Respeto al principio de desarrollo sostenible, conforme a lo descrito en el
articulo 8 y en el apartado 5.2 del Anexo I del Reglamento (UE) 1303/2013

Describa, en su caso, cOmo contribuira su operacion al principio de desarrollo
sostenible y conservacidon, proteccidn y mejora de la calidad del medio
ambiente.

Detalle actuaciones concretas.

4.4 Buena gestion financiera

Texto libre 2.000 caracteres como maximo
Respeto al principio de economia, eficacia y eficiencia.

Describa, en su caso, como contribuird su operacién mantener el principio de
economia (que los medios utilizados por las entidades para llevar a cabo sus
actividades se pondran a disposicidn en el momento oportuno, en la cantidad y
calidad apropiada y al mejor precio), el principio de eficiencia (optima relacion
entre los medios empleados y los resultados obtenidos) y el principio de eficacia
(consecucién de los objetivos especificos fijados y a la obtencidon de los
resultados previstos).

Detalle actuaciones concretas.
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5. PRESUPUESTO

En esta pestafa se reflejard el presupuesto concebido para la operacion
propuesta. Recuerde que:

e El presupuesto minimo por operaciéon sera de 150.000 €. Este importe
se refiere al coste total de la operacién, incluyendo tanto la financiaciéon
aportada por el Fondo Social Europeo como la del propio beneficiario.

e Los costes de contratacién externa no podran superar el 75% del coste
total de la operacion.

e El coste por participante deberia mantenerse por debajo de los 2.500€.
Cualquier operacion con un coste superior por participante debera incluir
una explicacién detallada.

e La consecucion de indicadores de participantes debe estar relacionada
con el presupuesto. Cémo guia: por cada 150.000€ debera existir el
compromiso de alcanzar, por lo menos, 60 participantes.

5.1 Presupuesto Regionalizado

La casilla de Comunidades Autéonomas se rellenara automaticamente con las
regiones indicadas en la seccidén 2.7. Si su operacidon va a ejecutarse en mas
de una region?, debera cumplimentar todas las casillas del presupuesto para
cada una de ellas.

5.2 Presupuesto por tipologia y fuente de financiacion

Esta tabla se calculard automaticamente en funciéon de la informacion
facilitada en el apartado 5.1. Los importes “"FSE” y “Contrapartida” se auto
calcularan conforme a los siguientes porcentajes:

- FSE= 91,89% de Coste total.
- Contrapartida nacional= 8,11% del Coste total.

1 En algunas convocatorias es posible que se permita operaciones con ejecuciéon en
diferentes Comunidades Auténomas
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5.3 Descripcion de los gastos de contratacion externa.

Detalle, escogiendo de las opciones incluidas en las casillas, el tipo de
contratacion externa que tiene previsto ejecutar y el importe orientativo
para las mismas.

Puede anadir tantas filas como sean necesarias.

Texto Libre. 500 caracteres maximo.

Explique en qué consistira este gasto y su relevancia en la operacion.

5.4 Otras fuentes de financiacion

Indique, escogiendo si o no, en las opciones incluidas en las casillas, si
contara con recursos externos de financiacion.

En caso de ser afirmativa la respuesta, complete la informacién siguiente
donde indicara el nombre de la entidad financiadora (200 caracteres

maximo) la cantidad del importe en euros y escoja de las opciones ofrecidas
en la casilla la situacion actual de la financiacion.

6. CAPACIDAD DE GESTION

6.1 Fines de la entidad

Texto Libre. 200 caracteres maximo

Describa los fines fundacionales de su entidad. Tenga en cuenta que, si la
convocatoria estd restringida a entidades con unos fines determinados,
éstos se verificaran a través de escrituras y similares de forma previa a la
aprobacion de las operaciones.

6.2 Ambito territorial

Texto Libre. 2.000 caracteres maximo

Especifique el ambito de actuacion de su entidad, tanto juridicamente -si es
el caso- como en cuanto a la actividad real que actualmente realizan
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6.3 Experiencia uGltimos 3 afios

Texto Libre. 3.000 caracteres maximo.

Describa la experiencia de su entidad en operaciones similares a los de esta
convocatoria, tanto de la Fundacion INCYDE como de otros organismos,
durante los ultimos 3 afnos.

Detalle los objetivos, acciones principales, presupuesto y resultados de
dichas operaciones.

6.4 Descripcion de los sistemas de gestion

Texto Libre. 2.000 caracteres maximo.

Describa los sistemas generales de su entidad y especificos para la
operacién que permitirdn garantizar el control del gasto, prevenir riesgos y
asegurar una buena gestién administrativa

6.5 Medios profesionales

Texto Libre. 2.000 caracteres maximo.

Describa el numero y perfil de las personas que participaran en la ejecucién
de la operacién indicando si son personal propio de la entidad o personal
externo y el tipo de tareas que llevaran a cabo (gestidon y administracién;
imparticién de la formacion; etc.)

6.6 Cuentas anuales del Gltimo ejercicio

Rellene las siguientes tablas con la informacion financiera de su entidad del
ultimo ejercicio econdmico cerrado a fecha de presentacion de la solicitud.

Los valores deberan estar en euros. Estos datos deben coincidir con los
datos de las Cuentas Anuales que se anexaran a la informacion de
la entidad en esta convocatoria.
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11. ANEXO V: Modelo de Declaracion Responsable

Nota: Este anexo puede descargarse automaticamente de la aplicacion informatica
(apartado 7. Resumen general y envio) para su edicién.

Don/na , con D.N.I. nam. , mayor

de edad, en nombre y representacion de con C.I.F

numero y domicilio en , en su calidad de
DECLARA

1. Que la entidad ha presentado una propuesta

denominada a la

convocatoria

2. Que dicha entidad no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias
recogidas en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003 General
de Subvenciones, que impiden obtener la condicién de beneficiario para la
Convocatoria, y cumple las obligaciones que para los preceptores de ayudas
y subvenciones establece el articulo 14 de la misma ley.

3. Que dicha entidad se encuentra al corriente de pago de las obligaciones por
reintegro de subvenciones, en los términos establecidos en articulo 25 del
Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003 General de Subvenciones, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

4. Que dicha entidad no estd incursa en ninguna causa que suponga
incapacidad para contratar.

5. Que conoce y acepta las condiciones, requisitos y obligaciones de esta
convocatoria.

6. Que dicha entidad dispone de los recursos financieros necesarios para
adelantar el pago del coste total de los gastos generados por la actividad
relacionada con la convocatoria. Asi como, garantiza que el importe de
cofinanciacion comprometido cubre, al menos, la cofinanciacidén a aportar
por la misma.

7. Que se encuentra al corriente de pago con Hacienda y Seguridad Social.
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SE COMPROMETE:

A cofinanciar con un importe de

*
*
*

*
*

propuesta en caso de ser aprobada.

En (lugar), a (fecha),

(Firma del representante legal y sello de la entidad)

UNION EUROPEA
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euros la citada
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12. ANEXO VI: Modelo Certificado de Aval

Don/fAa , con D.N.I. num. , mayor

de edad, en nombre y representacion de con C.I.F

numero y domicilio en , en su calidad de
CERTIFICA

Que en el caso de ser seleccionado como beneficiario de la convocatoria
de la Fundacion INCYDE, se depositara un AVAL
bancario por el 50% del presupuesto de la operaciéon aprobada (o como minimo
de 150.000 €) una vez emitida la resolucion provisional.

En (lugar), a (fecha),

(Firma del representante legal y sello de la entidad)
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